
 

 

 

 
 
 
 
 
 

UNAOC 和和和和BMW Group 延續延續延續延續開創開創開創開創性的性的性的性的夥伴關係夥伴關係夥伴關係夥伴關係 

 

紐約紐約紐約紐約/慕尼黑慕尼黑慕尼黑慕尼黑，，，，2013年年年年9月月月月30日日日日 – 星期五在聯合國總部舉行的不同文明聯盟之友小組部長會議上，BMW 

Group與聯合國不同文明聯盟 (UNAOC) 

延續兩者之間的重要公共機構和私營企業夥伴關係。聯合國UNAOC的高級代表Nassir Abdulaziz Al-Nasser 

先生和BMW Group 副總裁Bill 

McAndrews先生簽署了協議。出席簽字儀式的有聯合國秘書長潘基文、100多個國家的部長、國際組織負責人以

及媒體代表。McAndrews 先生界時正在參加Al-Nasser 先生主持的第68屆聯合國大會部長會議。  

續簽夥伴關係將雙方的模範式共享項目——

跨文化創新獎，推向一個新的活動水平，彰顯了公共機構和私營企業夥伴關係在實現國際社會目標方面的潛力。

跨文化創新獎是全球性的活動，旨在識別具有特殊使命的基層活動，并為其提供資金和物質幫助——

這些基層活動必須致力於緩解全球由身份造成的緊張和衝突。去年，此獎項共使全球超過140,000 

的個人受益，比前一年增長了兩倍。此外，自成立以來，受此獎項幫助人群的社區數翻了三番。 

雙方相信，聯合國與私營企業之間新的合作模式產生了深遠的影響，因為雙方皆能發揮各自的專長，保證項目的

發展。重要的是，合作的延續意味著，獎項識別出的組織活動能得到更高水平的支持。雙方共同合作管理獎項：

利用各自的資源、時間和網絡支持獲獎者。 

“我們堅信，企業、媒體和民間團體的投入，對於實現我們的共同目標——

在多元化的世界和平共處，至關重要。不同的組織機構能創新推動；它們貼近民眾，了解我們所在的複雜世界的

動態。在這一方面，BMW Group曾是、而且還將是UNAOC的一位傑出夥伴”，UNAOC高級代表Nassir 

Abdulaziz Al-Nasser 如是說。 

Bill McAndrews  指出指出指出指出，，，，““““這種夥伴關係已經成為基於雙方共同目標和承諾的特殊合作關係。 

爲了加強我們的投入和對UNAOC與BMW Group 合作的信心，BMW 

Group已增加資助。我們對這種特殊合作的價值充滿信心。對與未來雙方的合作，我們充滿自豪和期待。” 

 

如有問題請聯繫如有問題請聯繫如有問題請聯繫如有問題請聯繫：：：： 

  

BMW Group 企業和政府事務部 

 

Milena Pighi 

社會責任部 

電話︰+49-89-382-21248 

電子郵箱：Milena.PA.Pighi@bmw.de 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alexander Bilgeri 

商業、財務和可持續發展傳播部主管 

電話︰+49-89-382-24544 

電子郵箱：Alexander.Bilgeri@bmw.de 

 

 

 


