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„BMW Group Auszeichnung für Gesellschaftliches Engage-
ment ihrer Mitarbeiter 2012“ wurde erstmals weltweit verge-
ben.  
 
München. Im Rahmen einer feierlichen Veranstaltung hat die BMW Group Donnerstag 

Abend die „BMW Group Auszeichnung für gesellschaftliches Engagement ihrer Mitarbei-

ter 2012“ vergeben. Die Auszeichnung wurde in diesem Jahr erstmals weltweit für alle 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der BMW AG und ihrer Tochtergesellschaften ausge-

schrieben. Unter der Schirmherrschaft von Personalvorstand Milagros Caiña-Andree, 

ehrt das Unternehmen Mitarbeiter, die sich auf außergewöhnliche Weise ehrenamtlich 

einsetzen und damit einen wichtigen Beitrag für die Gesellschaft leisten. Einen Sonder-

preis für besonders engagierte junge Menschen verleiht im Zuge dieser Initiative die 

Doppelfeld-Stiftung. Die Auszeichnungen sind mit einem zweckgebundenen Preisgeld 

von jeweils 5.000 Euro dotiert. 

 

An diesem Abend konnten sich vier Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bzw. Gruppen bei 

dem Festakt im BMW Museum in München über eine Auszeichnung freuen und nahmen 

die Anerkennung für ihr vorbildliches soziales Engagement entgegen. Die Laudationen 

wurden von Volker Doppelfeld, ehemaliger Finanzvorstand und Aufsichtsratsvorsitzender 

der BMW AG; Manfred Schoch, Vorsitzender des Gesamtbetriebsrates; Wolfgang Stad-

ler, Leiter des BMW Werks Dingolfing sowie Anna Spinelli, Leiterin Einkauf Fahrdynamik, 

gehalten. 

 

Milagros Caiña-Andree, die auch den Vorsitz innerhalb der Jury für die Auszeichnung 

innehat, lobte das große Engagement und den ehrenamtlichen Einsatz der Mitarbeiter 

des Unternehmens: „Wir wollen mit dieser Auszeichnung unsere Wertschätzung zeigen 

– stellvertretend für alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der BMW Group, die aus eige-

nem Antrieb außerhalb des Unternehmens einen Beitrag für die Gesellschaft leisten. Ih-

nen allen gebührt unser Dank!“ 

  

Die Auszeichnungen 

Die zwölfköpfige Jury, zu der neben den vier Laudatoren auch Mitglieder des Betriebsra-

tes, Bereichsleiter der Unternehmens-Ressorts sowie der UN-Botschafter Jean-
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Christophe Bas gehört, hatte keine leichte Aufgabe. Insgesamt wurden aus dem In- und 

Ausland 131 Projekte eingereicht. 

 

Aids-Waisen und sozial benachteiligten Kindern in Südafrika durch Bildung einen Weg in 

die Zukunft zu weisen, das ist das Ziel des 2007 gegründeten Vereins „Go Ahead“ e.V. 

Jan-Philipp Bildhauer, eines seiner Gründungs- und Vorstandsmitglieder, arbeitet bei 

BMW Südafrika und ist als aktives Vereinsmitglied tätig. Das deutschlandweite Netzwerk 

aus rund 600 jungen, engagierten Mitgliedern fördert unter anderem Schulprojekte, Vor-

schul- und Patenschafts-Programme, vermittelt aber auch Freiwillige aus Deutschland in 

lokale Projekte. 

 

Interkulturelle Verständigung, aber auch Hilfe zur Selbsthilfe, darauf liegt der Fokus des 

Partnerschafts-Vereins, mit dem die Stadt Vaterstetten das Dorf Alem Katema im Hoch-

land von Äthiopien unterstützt. Mit ihrem Einsatz ermöglichen es Anton Stephan und 

sein Verein seit 1994, den Menschen dort durch die Bekämpfung des Analphabeten-

tums der Armut zu entgehen. Der Verein beschäftigt in dem Dorf mehr als 20 Angestellte 

und betreibt neben einer Bibliothek auch zwei Kindergärten für rund 500 Kinder. Weil die 

Einwohnerzahl stark zugenommen hat, ist jetzt ein dritter Kindergarten das nächste För-

derprojekt. 

 

Zu den weiteren Preisträgern zählt das Kooperationsprojekt „Helping Hands Panamá.“, 

für das sich in Panamá rund 20 sozial engagierte Mitarbeiter von BMW Lateinamerika aus 

verschiedenen Nationen zusammengeschlossen haben. Dilimar Rondón betreut mit 

der von ihr gegründeten gemeinnützigen Organisation in Panamá-Stadt 15 bis 20 Wai-

senkinder. Sie organisieren nicht nur die medizinische Grundversorgung, Kleidung und 

Lebensmittel, sondern versuchen, den Kindern etwas Nestwärme zu geben, sie in die 

Gesellschaft zu integrieren und deren Adoption zu ermöglichen. 

 

Der Sonderpreis der Doppelfeld-Stiftung ging an den 32-jährigen Franzosen Jonathan 

Schorn. Als aktives Mitglied der gemeinnützigen Organisation “Mi Otro Mundo” hat er 

wesentlich zum Aufbau eines Sozial-, Kultur- und Schulzentrums für derzeit 120 Slum-



Konzernkommunikation und Politik 
Vertriebskommunikation Österreich 
 
 

 

  Presse-Information 

Datum  1. Dezember 2012 

Thema  BMW Group Auszeichnung für Gesellschaftliches Engagement ihrer Mitarbeiter 2012 

Seite  3 

 

 

 

 
Kinder im Norden der peruanischen Hauptstadt Lima beigetragen. Durch den Zugang zu 

Bildung erhalten dort die Kinder und Jugendlichen, aber auch die Gemeinde, eine Zu-

kunftsperspektive. 

  

Die Doppelfeld-Stiftung 

Die Doppelfeld-Stiftung wurde von Volker Doppelfeld und seiner Frau Vera ins Leben 

gerufen. Volker Doppelfeld war 17 Jahre Finanzvorstand der BMW AG. Nach seinem 

Wechsel in den Aufsichtsrat im Jahr 1998 war er von 1999 bis 2004 Vorsitzender dieses 

Gremiums. Bereits während seiner aktiven Zeit bei der BMW Group war Volker Doppel-

feld gesellschaftliches Engagement ein besonderes Anliegen. 

  

Das gesellschaftliche Engagement der BMW Group  

Weltweites Engagement für die Gesellschaft ist seit Jahrzehnten Bestandteil der Unter-

nehmenskultur der BMW Group und Teil ihrer Nachhaltigkeitsstrategie. Im Mittelpunkt 

stehen dabei unternehmensrelevante Themen wie Verkehrssicherheit, Bildung, interkul-

turelle Verständigung und Gesundheitsförderung 

 

  

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an: 

Michael Ebner  
BMW Group  

Konzernkommunikation und Politik 
Leiter Kommunikation Österreich 

BMW Austria GmbH 

Siegfried-Marcus-Strasse 24, 5020 Salzburg 

Tel.: +43 662 8383 – 9100 

BMW Motoren GmbH 

Hinterbergerstrasse 2 

4400 Steyr 

Tel: +43 7252 888 2345 

mail: michael.ebner@bmwgroup.at  
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Die BMW Group 

 

Die BMW Group ist mit ihren Marken BMW, MINI, Husqvarna Motorcycles und Rolls-Royce einer der welt-
weit erfolgreichsten Premium-Hersteller von Automobilen und Motorrädern. Als internationaler Konzern 
betreibt das Unternehmen 29 Produktions- und Montagestätten in 14 Ländern sowie ein globales Vertriebs-
netzwerk mit Vertretungen in über 140 Ländern. 

Im Geschäftsjahr 2011 erzielte die BMW Group einen weltweiten Absatz von rund 1,67 Millionen Automobi-
len und über 113.000 Motorrädern. Das Ergebnis vor Steuern belief sich auf 7,38 Mrd. Euro, der Umsatz auf 
68,82 Mrd. Euro. Zum 31. Dezember 2011 beschäftigte das Unternehmen weltweit rund 100.000 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter. 

Seit jeher sind langfristiges Denken und verantwortungsvolles Handeln die Grundlage des wirtschaftlichen 
Erfolges der BMW Group. Das Unternehmen hat ökologische und soziale Nachhaltigkeit entlang der gesam-
ten Wertschöpfungskette, umfassende Produktverantwortung sowie ein klares Bekenntnis zur Schonung 
von Ressourcen fest in seiner Strategie verankert. Entsprechend ist die BMW Group seit acht Jahren Bran-
chenführer in den Dow Jones Sustainability Indizes. 

 
Website: www.bmwgroup.com 
Facebook: http://www.facebook.com/BMWGroup 
Twitter: http://twitter.com/BMWGroup 
YouTube: http://www.youtube.com/BMWGroupview 
 

http://www.bmwgroup.com/
http://www.facebook.com/BMWGroup
http://twitter.com/BMWGroup
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