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BMW Werk Steyr: Knapp 500 Ferialis geben Vollgas.
Auch dieses Jahr nützen im BMW Werk Steyr, dem weltweit größten Motorenwerk der BMW Group, an die 500 junge Damen und Herren die Möglichkeit, im Zuge eines Ferialjobs wichtige Praxiserfahrungen für ihren weiteren Berufsweg zu sammeln.  

Steyr. Das BMW Werk Steyr, das weltweit größte Motorenwerk der BMW Group, läuft auf Hochtouren. Und die Mannschaft leistet hervorragende Arbeit: Rund 60 Prozent aller Motoren für BMW und MINI kamen im Vorjahr aus dem BMW Werk Steyr. Im Schnitt läuft etwa alle 20 Sekunden ein Motor von den Montagebändern. Zusätzlich setzt das BMW Dieselkompetenzzentrum mit Technologieinnovationen Standards in der Branche. 
Mit höchstem Qualitätsanspruch, Teamwork und der Einbindung in ein globales Produktionsnetzwerk bietet das BMW Werk Steyr ein sehr attraktives Arbeits-umfeld. So nützen auch dieses Jahr an die 500 junge Damen und Herren die Gelegenheit, in den Sommermonaten im Zuge eines Ferialjobs in den unterschiedlichsten Bereichen des Werkes mitzuarbeiten und wertvolle Praxiserfahrungen zu sammeln.
„Es sind vor allem die Menschen, die den Erfolg eines Unternehmens ausmachen“, ist Werksleiter DI (FH) Gerhard Wölfel überzeugt. „Dabei spielt Know-how eine wesentliche Rolle. Mit unserem Ferialjobangebot geben wir jungen Menschen die Möglichkeit, in unsere Premiumproduktion zu schnuppern und dabei ihr Wissen sukzessive zu erweitern.“
Mit dieser Ferialjob-Initiative schließt das BMW Werk Steyr nahtlos an nachhaltige Aus- und Weiterbildungsmaßnahmen wie eine umfassende Lehrlingsausbildung, Schnuppertage für angehende Lehrlinge oder den alljährlichen Girls‘ Day an. „Das Angebot einer Premium-Ausbildung ist im Interesse unseres Unternehmens, letztlich aber auch eine Frage der Verantwortung für die Gesellschaft. Diese Verantwortung nehmen wir gerne wahr“, betont Wölfel.  
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an:
Dr. Peter G. Weixelbaumer 
BMW Werk Steyr 
Leiter Werkskommunikation 

BMW Motoren GmbH
Hinterbergerstraße 2
4400 Steyr
Tel: +43 7252 888 2151
mail: peter.weixelbaumer@bmw.com  
  

Die BMW Group
Die BMW Group ist mit ihren Marken BMW, MINI und Rolls-Royce der weltweit führende Premium-Hersteller von Automobilen und Motorrädern. Als internationaler Konzern betreibt das Unternehmen 28 Produktions- und Montagestätten in 13 Ländern sowie ein globales Vertriebsnetzwerk mit Vertretungen in über 140 Ländern.
 
Im Jahr 2012 erzielte die BMW Group einen weltweiten Absatz von rund 1,85 Millionen Automobilen und über 117.000 Motorrädern. Das Ergebnis vor Steuern im Geschäftsjahr 2012 belief sich auf rund 7,82 Mrd. Euro, der Umsatz auf rund 76,85 Mrd. Euro. Zum 31. Dezember 2012 beschäftigte das Unternehmen weltweit 105.876 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
 
Seit jeher sind langfristiges Denken und verantwortungsvolles Handeln die Grundlage des wirtschaftlichen Erfolges der BMW Group. Das Unternehmen hat ökologische und soziale Nachhaltigkeit entlang der gesamten Wertschöpfungskette, umfassende Produktverantwortung sowie ein klares Bekenntnis zur Schonung von Ressourcen fest in seiner Strategie verankert. Entsprechend ist die BMW Group seit acht Jahren Branchenführer in den Dow Jones Sustainability Indizes.

www.bmwgroup.com 
Facebook: http://www.facebook.com/BMWGroup 
Twitter: http://twitter.com/BMWGroup 
YouTube: http://www.youtube.com/BMWGroupview 
Google+: http://googleplus.bmwgroup.com
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