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High Potentials küren die BMW Group zum beliebtesten  
Arbeitgeber Österreichs.  
12.000 abschlussnahe Studierende von 31 Hochschulen in Öster-
reich nahmen an der Umfrage des trendence Graduate Barometer 
teil. 152 dieser Studenten wurden als High Potentials eingestuft. 
Diese wählten die BMW Group zum beliebtesten Arbeitgeber Öster-
reichs. 
   
Salzburg. Spaß an der Arbeit ist in der BMW Group das Fundament für persönlichen 

und unternehmerischen Erfolg. Ziel des Unternehmens ist es Mitarbeiter zu gewin-

nen, die ihre Aufgaben mit viel Elan und Teamgeist meistern. Bei den Besten dabei zu 

sein, beinhaltet daher um einiges mehr als nur gute Schulnoten oder einen erfolgrei-

chen Studienabschluss aufweisen zu können. 

 

Die Leidenschaft, Grenzen zu überschreiten, weiter zu denken und neue Wege zu ge-

hen, ist eines der weiteren wichtigen Kriterien. Sich gegenseitig zu Höchstleistung 

motivieren, um herausragende Produkte noch eine Idee besser zu machen, ein weite-

res.  

 

Die BMW Group Unternehmen in Österreich bieten eine große Bandbreite an span-

nenden Aufgaben und eine außergewöhnliche Dynamik in allen Unternehmensberei-

chen. Faszinierende Fahrzeuge der Marken BMW, MINI und BMW Motorrad, interna-

tionaler Background, hochmoderne Produktion, hervorragende Perspektiven für die 

berufliche Entwicklung, flexible Arbeitszeitmodelle und umfassende Sozialleistungen 

ziehen die Besten der Besten zur BMW Group. 

 

Über die Studie 

Das trendence Graduate Barometer ist eine repräsentative Studie unter 12.000 ab-

schlussnahen Studierenden von 31 Hochschulen in Österreich über ihre Wunschar-

beitgeber und Karrierepläne. Die Daten wertet trendence nach Fächergruppen aus. 

Die Rankings der beliebtesten Branchen zeigen ein Stimmungsbild der Absolventen 

und ihre Präferenzen bei der Arbeitgeberwahl. Sie sind ein Indikator dafür, welche 

Branchen mit zunehmendem Fachkräftemangel zu kämpfen haben und welche Bran-

chen aus einem vollen Pool an Bewerbern schöpfen und die für sie passenden Ta-

lente herausfiltern können. Als High Potentials gelten Studierende mit Auslands- und 

Praxiserfahrung, sozialem oder politischem Engagement sowie exzellenten akademi-

schen Leistungen – sie müssen zu den besten 25 Prozent ihres Jahrgangs gehören. 
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Unter den im Rahmen des trendence Graduate Barometers befragten Studierenden 

gibt es 152 High Potentials der Wirtschaftswissenschaften, die für diese Auswertung 

untersucht wurden. 

Trendence Graduate Barometer 

 

 

Die BMW Group spielt für den Wirtschaftsstandort Österreich seit 40 Jah-

ren eine besondere Rolle und trägt mit ihrem umfassenden Engagement erheblich 

zur wirtschaftlichen Stabilität bei. Sie ist mit ihren Marken BMW und MINI der füh-

rende Premium-Hersteller von Automobilen und Motorrädern in Österreich. In Salz-

burg befindet sich die Vertriebsorganisation für Österreich und das Headquarter für 

weitere 11 Länder der Region Central and Southeastern Europe. Sowie BMW Finan-

cial Services, die automotive Finanzdienstleitungen in 10 europäischen Ländern an-

bieten, mit den Schwerpunkten Leasing und Kredit, Versicherung, Händlerfinanzie-

rung und Flottengeschäft. Im oberösterreichischen Steyr steht das weltweit größte 

Motorenwerk der BMW Group und das Dieselmotoren-Entwicklungszentrum des 

Konzerns. 

 

Seit 1977 hat das Unternehmen bereits über 6,4 Milliarden Euro investiert und bietet 

– wie die zahlreichen Auszeichnungen belegen – heute knapp 5.200 Mitarbeiter/innen 

an den Standorten Salzburg, Steyr und Wien einen attraktiven Arbeitsplatz. Durch 

zahlreiche Aufträge an österreichische Lieferanten setzt die BMW Group darüber hin-

aus weitere wichtige Beschäftigungsimpulse im Land. Und auch in Zukunft wird kräftig 

investiert: Im BMW Group Motorenwerk in Steyr werden bis Ende 2017 weitere 100 

Millionen Euro in den Ausbau des Dieselmotoren-Entwicklungszentrums investiert 

und bei Magna Steyr in Graz wird seit März auch der neue BMW 5er für den Welt-

markt produziert. Und auch in die Erweiterung des Standortes Salzburg wird ab Mitte 

2017 ein zweistelliger Millionenbetrag investiert. 

 

Im Jahr 2016 wurden mit 19.218 BMW, 2.841 MINI und 1.807 BMW Motorräder 

neue Zulassungsrekorde bei allen Marken erzielt. Mit einem Allradanteil von 60% ist 

BMW weiterhin der führende Allradanbieter im Premiumbereich, auch BMW Motorrad 

hält bereits zum siebten Mal in Folge die Marktführerschaft im Segment. Mit 1,26 Mil-

lionen produzierte Motoren im letzten Jahr hat das BMW Group Werk Steyr ein neues 

Rekordergebnis erzielt. Das bedeutet: Mittlerweile ist jedes zweite weltweit ausgelie-

ferte Fahrzeug der BMW Group mit einem Herz aus Steyr unterwegs. 

http://www.trendence.com/fileadmin/trendence/content/Unternehmen/Rankings/tGrad17_AT_Ranking_HighPotentials_DE.pdf
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Bitte wenden Sie sich bei Rückfragen an: 

Michael Ebner  
BMW Group  

Konzernkommunikation und Politik 
Leiter Kommunikation Österreich 

 

 
BMW Austria GmbH 

Siegfried-Marcus-Strasse 24 

5020 Salzburg 

Tel. +43 662 8383 9100 

BMW Motoren GmbH 

Hinterbergerstrasse 2 

4400 Steyr 

Tel. +43 7252 888 2345 

mail: michael.ebner@bmwgroup.at 
 
 
Die BMW Group 
 

Die BMW Group ist mit ihren Marken BMW, MINI und Rolls-Royce der weltweit führende Premium-Hersteller 
von Automobilen und Motorrädern und Anbieter von Premium-Finanz- und Mobilitätsdienstleistungen. Als 
internationaler Konzern betreibt das Unternehmen 31 Produktions- und Montagestätten in 14 Ländern sowie 
ein globales Vertriebsnetzwerk mit Vertretungen in über 140 Ländern. 
 
Im Jahr 2016 erzielte die BMW Group einen weltweiten Absatz von rund 2,367 Millionen Automobilen und 
145.000 Motorrädern. Das Ergebnis vor Steuern belief sich auf rund 9,67 Mrd. €, der Umsatz auf 94,16 Mrd. 
€. Zum 31. Dezember 2016 beschäftigte das Unternehmen weltweit 124.729 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter. 
 
Seit jeher sind langfristiges Denken und verantwortungsvolles Handeln die Grundlage des wirtschaftlichen 
Erfolges der BMW Group. Das Unternehmen hat ökologische und soziale Nachhaltigkeit entlang der gesam-
ten Wertschöpfungskette, umfassende Produktverantwortung sowie ein klares Bekenntnis zur Schonung 
von Ressourcen fest in seiner Strategie verankert. 
 
www.bmwgroup.com  
Facebook: http://www.facebook.com/BMWGroup 
Twitter: http://twitter.com/BMWGroup 
YouTube: http://www.youtube.com/BMWGroupview 
Google+: http://googleplus.bmwgroup.com 
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