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宝马古根汉姆实验室将于8月3日在纽约开幕
之后前往柏林和亚洲
这个合作项目为期六年，巡游全球9大城市，探讨当代城市问题
国际顾问委员会提名纽约宝马古根汉姆实验室团队人选
首座移动实验室设计方案揭晓
（纽约/北京）纽约时间2011年5月6日，所罗门.R.古根汉姆（Solomon R. Guggenheim）博物馆和基金会董事理查德·阿姆斯特朗（Richard Armstrong）与宝马北美总裁兼首席执行官Jim O’Donnell共同宣布，宝马古根汉姆实验室将于8月3日在纽约开幕，展出时间为8月3日-10月16日。随后，这所实验室将于2012年春夏之交移至柏林，之后迁到亚洲某城市，具体地点将于今年稍后公布。作为一所城市智库和移动实验室，宝马古根汉姆实验室将提供一个公共场所和线上平台，聚焦现代城市面临的问题，集思广益，寻求切实的解决方案。实验室和所有主题活动均对公众免费开放。网站bmwguggenheimlab.org和线上论坛无疑将为公众参与这项跨学科城市实验项目创造更多机会。
在项目六年的巡展期中，将呈现三大主题和由不同建筑师设计的三座风格各异的移动实验室，每座实验室将在两年的生命周期内各在全球三个大都市巡展。在纽约亮相的首座实验室结构紧凑，面积约232平方米（2,500平方英尺），位于曼哈顿下东城（Lower East Side）和东村（East Village）之间的东一街33号（33 East First Street，第一和第二大道之间），由东京建筑工作室犬吠工房（Atelier Bow-Wow）设计。这座移动建筑可以非常方便地安置在建筑物密集的街区中，并且从一个城市被运输到另一个城市。
实验室的第一轮巡展将于2013年结束，届时在纽约所罗门.R.古根汉姆博物馆将举行一个特别展览会，探讨第一所宝马古根汉姆实验室在三大城市巡展中征集的创意和解决方案。接下来两轮巡展持续时间均为两年，更多信息将稍晚公布。
首轮三城市巡展的主题是：直面舒适（Confronting Comfort）, 旨在探讨如何使城市环境更好地回应、满足人们的需求，如何平衡个体舒适生活和集体舒适生活两种现代观念，以及急需承担的环境和社会责任。
宝马古根汉姆实验室由主管建筑与城市研究的馆长助理David van der Leer和所罗门.R.古根汉姆博物馆馆长助理Maria Nicanor共同负责。
国际顾问委员会已经提名纽约实验室的团队人选，这个创意无限的团队汇集了各领域内正在崛起的新星，负责为纽约展览设计各种活动。  
宝马古根汉姆实验室首轮巡展的顾问委员会由各学科领域的专家组成，包括丹尼尔·巴伦博伊姆（Daniel Barenboim，指挥家、钢琴演奏家，阿根廷），伊丽莎白·迪勒（Elizabeth Diller，设计师，美国），尼古拉斯·汉弗莱（Nicholas Humphrey，理论心理学家，英国），穆查达伊·阿什顿·马桑达（Muchadeyi Ashton Masunda，哈拉雷市市长，津巴布韦），恩里克·潘纳罗萨（Enrique Peñalosa，波哥大市前市长，哥伦比亚），朱丽叶·斯格尔（Juliet Schor，经济学家、社会学教授，美国），里克力·提拉瓦尼（Rirkrit Tiravanija，艺术家，泰国）及王石（企业家，中国）。顾问委员会的工作是提名首轮巡展的三大城市实验室工作团队候选人，并就相关主题贡献各自的创意构想，为实验室工作团队提供咨询。
纽约宝马古根汉姆实验室的工作团队由下列人士组成：Omar Freilla，纽约布朗克斯区的环保活动家、合作开发商、环保劳工组织创始人兼协调人；加拿大记者、城市实验家查尔斯·蒙哥马利（Charles Montgomery，可持续发展和健康生活倡导者）；尼日利亚微生物学家、发明家、2010TEDGlobal Fellows荣膺者Olatunbosun Obayomi；以及鹿特丹建筑设计工作室 ZUS （Zones Urbaines Sensibles）的建筑师、城市规划专家Elma van Boxel和Kristian Koreman。登录youtube.com/bmwguggenheimlab即可查看各团队成员的视频访谈。
实验室工作团队将设计各种公共活动、实验项目和一个定点展览项目，以便探索使纽约居民生活分散化、减速、本地化和民主化的干预和创新措施是否能再创城市生活方式，建立容易适应且有持续性的舒适生活。宝马古根汉姆实验室旨在激发访客的好奇心并与之互动，鼓励观众参与，提出各自的解决方案和创意构想。活动包括以非传统的旅游形式探索城市面貌，互动实验活动和各类知识技术研讨会、影片展映和社区讨论等。

宝马古根汉姆实验室的平面标识也在今天揭晓，包括由韩国首尔的Sulki & Min平面设计工作室设计的互动标志。与传统的静态标志不同，Sulki & Min的设计在实验室第一轮为期两年的巡展中，会随着观众在bmwguggenheimlab.org上的互动，不断长大变化。宝马古根汉姆实验室是一个交流观点的公开平台，这个动态标识非常形象地呈现了这个特点，成为全球互动“直面舒适”主题及关于城市和城市生活这个更广泛议题讨论的虚拟代言。上述网络对话将通过宝马古根汉姆实验室的专用社交媒体频道传播，包括
Twitter (twitter.com/bmwgugglab)，

Facebook (facebook.com/bmwguggenheimlab)，

YouTube (youtube.com/bmwguggenheimlab)，

Flickr (flickr.com/bmwguggenheimlab)，和
FourSquare (foursquare.com/bmwgugglab)。
这座实验室由犬吠工房（Atelier Bow-Wow）设计，好像一个“旅行工具箱”，采用碳纤维建筑结构，重量轻，体积小。建筑的下半部分是当代版的地中海式长廊，大部分时间会向公众开放。它的布局会根据实验室不同活动的需求定期变化。跨领域交流和用户互动是宝马古根汉姆实验室项目中不可或缺的组成部分，它的活动场所则位于建筑物的上半部分，内置一套灵活的吊挂系统，外面罩着一层半透明网状物，保证良好的视野。主体结构周边有一系列小巧的木质结构，可用作洗手间和餐厅。这座实验室转到柏林后，在纽约的相关装修会原样保留，因此，这块以前的废弃空地今后会变成公园，向公众开放。登录youtube.com/bmwguggenheimlab即可查看犬吠工房（Atelier Bow-Wow）的设计视频。
宝马古根汉姆实验室是宝马集团和古根汉姆基金会联合启动的一项全球首创项目。
请用主题标签#BGLab通过@BMWGuggLab加入Twitter讨论。 

twitter.com/bmwgugglab

facebook.com/bmwguggenheimlab

youtube.com/bmwguggenheimlab

flickr.com/bmwguggenheimlab

foursquare.com/bmwgugglab
获取全套新闻资料，请访问网站guggenheim.org/presskits 

获取活动宣传图片，请访问网站guggenheim.org/pressimages 

用户名为photoservice，密码为presspass
宝马的文化承诺
2011年是宝马集团推行全球文化承诺40周年。40年间，宝马集团的文化推广涉及全球100多个项目。文化承诺关注当代和现代艺术、古典音乐、爵士、建筑和设计。宝马集团已经连续6年被道琼斯可持续发展指数评为行业领先者。1972年，Gerhard Richter为宝马集团慕尼黑总部创作了三幅大型画作。从此后，安迪·沃霍尔（Andy Warhol）、罗伊・李奇登斯坦（Roy Lichtenstein）、奥拉维尔·埃利亚松（Olafur Eliasson）、托马斯·迪曼德（Thomas Demand）和杰夫·昆斯（Jeff Koons）等艺术家先后与宝马进行合作。另外，宝马还委任著名建筑师Karl Schwanzer、Zaha Hadid和Coop Himmelb(l)au等设计公司的中心建筑群和工厂。在所有参与的文化活动中，宝马公司保证创作的绝对自由，这对创作出独一无二的艺术作品来说至关重要。
中文版媒体信息请从以下网站下载：
www.press.bmwgroup.com
欲了解更多宝马集团及产品信息，请登录：
http://www.bmw.com.cn
http://www.minichina.com.cn
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宝马集团
宝马集团是全世界最成功的汽车和摩托车制造商之一，旗下拥有BMW、MINI和Rolls-Royce三大品牌。作为一家全球性公司，宝马集团在13个国家拥有24家工厂，销售网络遍及140多个国家和地区。

2010财年，宝马集团汽车的全球总销量约146万辆，摩托车销量超过11万辆。集团总收入达605亿欧元，税前利润达48亿欧元。截至2010年12月31日，宝马集团在全球的员工总数约为95,500名。

宝马集团的成功总是以前瞻未来和承担责任为基石。因此，宝马集团在整个价值链中贯彻生态和社会的可持续性发展，全面的产品责任以及明确的节能承诺已成为宝马集团长期战略的重要内容。基于上述努力，宝马集团已在过去六年连续被道琼斯可持续性发展指数评为汽车行业的领导者。
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