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BMW Guggenheim Lab fiir den "Kulturmarken-Award
2012" nominiert.

Berlin. Die Jury hat entschieden: Das BMW Guggenheim Lab ist fur den
LKulturmarken-Award 2012 nominiert. In der Kategorie ,, Trendmarke des
Jahres* hat es das Projekt unter die letzten drei ausgewahlten Kandidaten
geschafft. Als Mitstreiter um diesen Preis gehen das Bundesjugendballett von
John Neumeier in Hamburg und das Projekt Sing — Day of Song der Ruhr
Tourismus GmbH ins Rennen.

Insgesamt umfasst die Shortlist zum Kulturmarken-Award 2012 in sechs
Kategorien 19 Nominierte, welche aus 104 Bewerbungen von einer Jury an
Experten aus Kultur, Wirtschaft und Medien ausgewahlt wurden.

Der durch Causales/Europaische Sponsoring Borse ausgelobte, renommierte
Kulturpreis wird 2012 bereits zum siebten Mal vergeben. Die Preistrager werden
am 25. Oktober 2012 auf der Kulturmarken-Gala im TIPI am Kanzleramt in Berlin
geehrt. Auf der Gala treffen sich auch dieses Jahr mehr als 500
Entscheidungstrager und Kommunikatoren aus Kultur, Wirtschaft, Politik und
Medien.

Uber das BMW Guggenheim Lab

Das BMW Guggenheim Lab ist ein Gemeinschaftsprojekt der Solomon R.
Guggenheim Foundation und der BMW Group. Es ist in einer mobilen
Konstruktion des Tokioter Architekturbtros Atelier Bow-Wow untergebracht und
wurde im Sommer 2011 in New York erstmals prasentiert. Innerhalb von sechs
Jahren wird das BMW Guggenheim Lab insgesamt neun Stadte in aller Welt
besuchen, wobei jeweils drei Zweijahreszyklen ihr eigenes Thema und ein
eigenes Gebaude haben werden. Nach Berlin, der zweiten Station des ersten
Zyklus, wird das BMW Guggenheim Lab im Winter 2012/2013 nach Mumbai
reisen.

Einzelheiten zu Mumbai sowie zum zweiten Zyklus des Lab werden diesen
Herbst verdffentlicht. Das Lab wird von den Guggenheim-Kuratoren David van
der Leer und Maria Nicanor geleitet.

Das kulturelle Engagement der BMW Group
Seit mehr als 40 Jahren ist die internationale Kulturférderung der BMW Group mit inzwischen Uber
100 Projekten weltweit essentieller Bestandteil der Unternehmenskommunikation. Schwerpunkte
des langfristig angelegten Engagements setzt die BMW Group in der zeitgentssischen und
modernen Kunst sowie in klassischer Musik, Jazz, Architektur und Design. 1972 fertigte der
Kinstler Gerhard Richter drei gro3formatige Gemalde eigens fur das Foyer der Mdnchener
Firma Konzernzentrale an. Seither haben Kinstler wie Andy Warhol, Roy Lichtenstein, Olafur Eliasson,
Bayerische  Jeff Koons, Zubin Metha, Daniel Barenboim und Anna Netrebko mit BMW zusammengearbeitet.
Ao e AuBerdem beauftragte das Unternehmen Architekten wie Karl Schwanzer, Zaha Hadid und Coop
Postanschift Himmelb(l)au mit der Planung wichtiger Unternehmensgebaude. 2011 feierte das BMW
BMWAG Guggenheim Lab, eine internationale Initiative der Solomon R. Guggenheim Foundation, des
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Guggenheim Museums und der BMW Group seine Weltpremiere in New York. Bei allem
Kulturengagement erachtet die BMW Group die absolute Freiheit des kreativen Potentials als
selbstverstandlich — denn sie ist in der Kunst genauso Garant flr bahnbrechende Werke wie flr
Innovationen in einem Wirtschaftsunternehmen.

Weitere Informationen: www.bmwgroup.com/kultur und www.bmwgroup.com/kultur/ueberblick

Facebook: http:/Mmww.facebook.com/BMWGroup
Twitter: http:/ftwitter.com/BMWGroup

YouTube: http:/Avww.youtube.com/BMWGroupview

Die BMW Group

Die BMW Group ist mit inren Marken BMW, MINI, Husgvarna Motorcycles und Rolls-Royce einer
der weltweit erfolgreichsten Premium-Hersteller von Automobilen und Motorradern. Als
internationaler Konzern betreibt das Unternehmen 29 Produktions- und Montagestatten in 14
Landern sowie ein globales Vertriebsnetzwerk mit Vertretungen in Gber 140 Landern.

Im Geschaéftsjahr 2011 erzielte die BMW Group einen weltweiten Absatz von rund 1,67 Millionen
Automobilen und Uber 113.000 Motorrédern. Das Ergebnis vor Steuern belief sich auf 7,38 Mrd.
Euro, der Umsatz auf 68,82 Mrd. Euro. Zum 31. Dezember 2011 beschéftigte das Unternehmen
weltweit rund 100.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Seit jeher sind langfristiges Denken und verantwortungsvolles Handeln die Grundlage des
wirtschaftlichen Erfolges der BMW Group. Das Unternehmen hat 6kologische und soziale
Nachhaltigkeit entlang der gesamten Wertschdpfungskette, umfassende Produktverantwortung
sowie ein klares Bekenntnis zur Schonung von Ressourcen fest in seiner Strategie verankert.
Entsprechend ist die BMW Group seit acht Jahren Branchenflhrer in den Dow Jones
Sustainability Indizes.

www.bmwgroup.com

Facebook: http:/Aww.facebook.com/BMWGroup
Twitter: http:/ftwitter.com/BMWGroup

YouTube: http:/Mmww.youtube.com/BMWGroupview

Google+: http:/[googleplus.omwgroup.com
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