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Bundesprasident im Dialog mit Jugendlichen im BMW Group
Ausbildungszentrum Werk Leipzig.

Unter dem Motto ,,Du bildest Zukunft“ sprachen Bundesprasident
Steinmeier und seine Ehefrau Elke Buidenbender mit Jugendlichen tber
Starken, Perspektiven und Herausforderungen in der Berufsausbildung.

Leipzig. Im Rahmen der Woche der beruflichen Bildung besuchten Bundesprasident Frank-
Walter Steinmeier und seine Ehefrau Elke Biidenbender heute das Ausbildungszentrum des
BMW Group Werks Leipzig. Neben einem Rundgang durch die moderne Ausbildungsstatte
des Werks pragte das ausfiihrliche Gesprach mit Jugendlichen und Verantwortlichen der
Fachkrafteausbildung aus der Region den Besuch.

Der Bundesprasident tauschte sich mit den Jugend- und Auszubildendenvertretern zu ihren
Erfahrungen in der Mitbestimmung, den Starken und zukiinftigen Herausforderungen bei der
betrieblichen Ausbildung in Deutschland aus.

Elke Blidenbender legte den Schwerpunkt in ihrer Dialogrunde mit weiblichen BMW Auszu-
bildenden auf die wichtige gesellschaftliche Frage, wie kiinftig noch mehr Madchen fir
technische Ausbildungsberufe begeistert werden kénnen. Zusatzlich stand die zentrale
Bedeutung einer vielseitigen Belegschaft und ihrer Vorteile mit im Zentrum des Austauschs.

Der Besuch von Bundesprasident Steinmeier und Elke Blidenbender in Leipzig ist Teil der
noch bis zum 20. April laufenden Woche der beruflichen Bildung, fiir die beide die
Schirmherrschaft Gbernommen haben. Unter dem Motto ,,Du bildest Zukunft® riickt die
Themenwoche die hohe gesellschaftliche und wirtschaftliche Bedeutung der
Fachkrafteausbildung in den Fokus.

Duale Berufsausbildung - tragendes Element fiir Fachkraftesicherung in Deutschland
Bundesprasident Frank-Walter Steinmeier betonte bei seinem Besuch die enorme Bedeutung
rrmad€r dualen Berufsausbildung in Deutschland. ,Die berufliche Ausbildung ist eine der Stérken,
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»Die duale Berufsausbildung ist ein tragendes Element zur Fachkraftesicherung in unserem
Werk", so BMW Group Werkleiter Hans-Peter Kemser. ,,Die hervorragende Aus- und
Weiterbildung unserer Mitarbeiter tragt elementar zur Qualitat unserer Produkte bei und
sichert damit unsere Zukunft in einer immer dynamischer werdenden Weltwirtschaft.”

Unter den mehr als 5.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Werks haben 726 junge
Menschen eine Berufsausbildung im eigenen Haus absolviert bzw. befinden sich noch in der
Ausbildung. Vier ausschlieBlich technische Berufe stehen hierbei zur Wahl — vom
Mechatroniker (w/m), Gber den Fertigungsmechaniker (w/m) bis hin zum Kfz-Mechatroniker
(w/m) mit Schwerpunkt System- und Hochvolttechnik und Industriemechaniker (w/m).

Die Berufsausbildung der BMW Group stellt sich hierbei vorausschauend auf die tiefgreifenden
Veranderungen der Digitalisierung und technologischen Transformation ein. ,,Unser
Nachwuchs lernt beispielsweise schon friih, an zukunftsweisenden Technologien wie den
Elektro- und Hybridantrieben zu arbeiten. Hinzu kommen verstarkt IT-technische Umfange,
denn die Automobile von morgen werden immer mehr vernetzt sein und an ihrer Funktionalitat
Uber Software mit beurteilt werden®, so Kemser. ,,Durch eine standige Weiterentwicklung
unserer Berufsbilder und eine hervorragende fachliche Qualifizierung bereiten wir die
Auszubildenden optimal auf zuklinftige Herausforderungen vor.*

Dartiber hinaus betrachtet das Werk Vielfalt in der Ausbildungsbelegschaft als groBe Chance
und Starke.

Vielfalt ist Starke

»Wir sehen Vielfalt als Chance, um im Team die beste Leistung zu erbringen und gleichzeitig
das Potenzial an Fachkraften in unserer Gesellschaft noch besser auszuschopfen®, so Dirk
Wottgen, Personalleiter im BMW Group Werk Leipzig. ,,Wir wollen Mitarbeiter mit
unterschiedlichem sozialen und kulturellen Hintergrund, aber eben auch eine gute Mischung
von Mannern und Frauen.“ So liegt der Frauenanteil im Rahmen der ausschlieBlich
technischen Ausbildung im BMW Group Werk Leipzig derzeit bei 22 Prozent.

Darliber hinaus integriert das Werk seit mehr als zwei Jahren gehorlose Jugendliche sowie
junge Flichtlinge in seine Ausbildung und bietet ihnnen anschlieBend Perspektiven im
Arbeitsalltag. AuBerdem gibt es ein Bildungsprogramm fiir Jugendliche aus dem von hoher
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Jugendarbeitslosigkeit betroffenen Spanien. Ein weiterer fester Bestandteil ist das EQJ-
Programm zur betrieblichen Einstiegsqualifizierung fir Jugendliche mit eingeschrankten
Vermittlungsperspektiven sowie die Kooperation mit der Initiative JOBLINGE.

Mehr Madchen fiir Technik-Berufe

Die Frage, wie junge Frauen noch starker fur technische Berufe begeistert werden knnen und
welche Chancen eine vielseitige Belegschaft bilden, beschaftigte Elke Blidenbender bei ihrem
Gesprachen mit Auszubildenden und jungen weiblichen Flihrungskraften des Werks.

»ES macht mich zuversichtlich, heute so viele engagierte junge Frauen in Technikberufen
getroffen zu haben*, betonte Elke Blidenbender im Gesprach. Im Dialog mit den Jugendlichen
wurde deutlich, dass junge Menschen noch friihzeitiger als bislang eine Orientierung tber
Ausbildungsberufe bekommen sollten. ,,Man darf dabei niemanden zuriicklassen®, so Elke
Bluidenbender. Auch Menschen mit einem Handicap hatten Fahigkeiten, die nicht unterschatzt
werden durften. In Bezug auf die Ausbildung im Leipziger BMW Group Werk sagte sie: ,,Es ist
beeindruckend wie integrativ hier gearbeitet wird und auch gehdérlose Jugendliche eine
qualifizierte Ausbildung machen kénnen.“

Die Mdglichkeit, in die technischen Berufsbilder des BMW Group Werks Leipzig hinein zu
schnuppern, haben Madchen unter anderem jahrlich beim Girls’ Day. Mit dem Tag der offenen
Berufsausbildung, der das nachste Mal am 14. September 2018 stattfindet, kbnnen sich
daruber hinaus alle interessierten Jugendliche und ihre Eltern selbst einen Eindruck Gber die
vielfaltigen Ausbildungsméglichkeiten im Werk machen. Praxis-Schnuppertage und
Schilerpraktika erganzen das Angebot.

Hintergrund zur Woche der beruflichen Bildung

Bundesprasident Frank-Walter Steinmeier und seine Frau Elke Blidenbender sind
Schirmherren der Woche der beruflichen Bildung. Die Themenwoche ist eine gemeinsame
Initiative der Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbande (BDA), dem Deutschen
Gewerkschaftsbund (DGB), dem Deutschen Industrie- und Handelskammertag (DIHK) und
dem Zentralverband des Deutschen Handwerks (ZDH) mit Unterstutzung der
Kultusministerkonferenz der Lander (KMK).
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Bundesprasident Steinmeier und Elke Blidenbender besuchen dabei zwischen dem 16. und
20. April zahlreiche Einrichtungen in ganz Deutschland, um sich tber Qualitat und
Perspektiven der beruflichen Bildung zu informieren. Sie nehmen an insgesamt 13
Veranstaltungen in sechs Bundeslandern teil. Ziel ist es, den Stellenwert der beruflichen
Bildung zu zeigen, ihre Integrationskraft flr unsere Gesellschaft zu betonen und dabei auch die
aktuellen und kiinftigen Herausforderungen, vor denen sie steht, in den Blick zu nehmen.

Weitere Details sind auf der Internetseite www.bundespraesident.de zu finden.

Eine Auswahl an hochauflésenden Fotos vom Besuch des Bundesprasidenten und
seiner Frau finden Sie im BMW Group Pressclub unter www.press.omwgroup.com.

Bei weiterfiihrenden Fragen wenden Sie sich bitte an:

Michael Blabst, Leiter Presse- und Offentlichkeitsarbeit BMW Group Werk Leipzig
Telefon:  +49 341 445-38000

E-Mail:  Michael.Blabst@bmwgroup.com

Manja Krtger, Presse- und Offentlichkeitsarbeit BMW Group Werk Leipzig
Telefon:  +49 341 445-38005
E-Mail:  Manja.MK.Krueger@bmw.de

Internet: www.bmw-werk-leipzig.de
Internet: www.press.bomwgroup.com

Das BMW Group Werk Leipzig

Das BMW Group Werk Leipzig ist eine der modernsten und nachhaltigsten Automobilfabriken der Welt. Im Marz 2005
begann die Serienproduktion. Heute rollen hier in der klassischen Produktion Gber 860 Fahrzeuge pro Tag vom Band,
derzeit der BMW 1er als 5-Turer, das BMW 2er Coupé und Cabrio, das BMW M2 Coupé sowie der BMW 2er Active
Tourer. Hinzu kommen Uber 130 BMW i3, BMW i3s sowie BMW i8 Coupé und BMW i8 Roadster — zukunftsweisende
Fahrzeuge mit alternativen Antrieben und Karosserien aus innovativem Leichtbau.

Das gesamte Investitionsvolumen in Leipzig betragt bisher Uber 2 Mrd. Euro. Die Stammbelegschaft umfasst aktuell Uber
5.300 Mitarbeiter.

Die BMW Group

Die BMW Group ist mit ihren Marken BMW, MINI, Rolls-Royce und BMW Motorrad der weltweit flihrende Premium-
Hersteller von Automobilen und Motorradern und Anbieter von Premium-Finanz- und Mobilitétsdienstleistungen. Das
BMW Group Produktionsnetzwerk umfasst 30 Produktions- und Montagestatten in 14 Landern; das Unternehmen
verflgt Gber ein globales Vertriebsnetzwerk mit Vertretungen in Gber 140 Landern.

Im Jahr 2017 erzielte die BMW Group einen weltweiten Absatz von mehr als 2.463.500 Automobilen und Uber 164.000
Motorradern. Das Ergebnis vor Steuern im Geschéftsjahr 2017 belief sich auf 10,655 Mrd. €, der Umsatz

auf 98,678 Mrd. €. Zum 31. Dezember 2017 beschéftigte das Unternehmen weltweit 129.932 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter.Seit jeher sind langfristiges Denken und verantwortungsvolles Handeln die Grundlage des wirtschaftlichen


http://www.bundespraesident.de/SharedDocs/Pressemitteilungen/DE/2018/03/180326-Woche-berufliche-Bildung.html
http://www.press.bmwgroup.com/
mailto:Michael.Blabst@bmwgroup.com
mailto:Manja.MK.Krueger@bmw.de
http://www.press.bmwgroup.com/

BMW
GROUP @
Werk Leipzig

Presse-Information

Thema
paum  18. April 2018
Seite 5

Erfolges der BMW Group. Das Unternehmen hat 6kologische und soziale Nachhaltigkeit entlang der gesamten
Wertschdpfungskette, umfassende Produktverantwortung sowie ein klares Bekenntnis zur Schonung von Ressourcen

fest in seiner Strategie verankert.

wWww.bmwgroup.com

Facebook: http:/Mmww.facebook.com/BMWGroup
Twitter: http://twitter.com/BMWGroup

YouTube: http:/mmww.youtube.com/BMWGroupview
Googlet: http:/lgoogleplus.bmwgroup.com
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