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BMW Group ist attraktivster Arbeitgeber der letzten 20 Jahre 
Trendence-Institut verleiht Sonderpreis  

 

München. Die BMW Group wurde für nachhaltige Arbeitgeberattraktivität 

ausgezeichnet: Seit 20 Jahren ist das Unternehmen der attraktivste Arbeitgeber 

Deutschlands. Zu diesem Ergebnis kommt das Trendence-Institut und verlieh dem 

Unternehmen den Sonderpreis „20 Jahre attraktivster Arbeitgeber“. Zugrunde liegt eine 

Auswertung des Instituts, welches Unternehmen zwischen 1999 und 2019 am 

häufigsten auf Platz 1 des Absolventenbarometers stand. Die BMW Group hatte hier die 

Nase vorn: Der Automobilhersteller stand 19 Mal an der Spitze. 

 

„Das ist eine Bestätigung unseres kontinuierlichen Engagements, um immer wieder die 

besten Fachkräfte für uns gewinnen zu können“, freut sich Milagros Caiña Carreiro-

Andree, Personalvorständin der BMW AG, über die Auszeichnung. „Auch in Zukunft 

spielt Arbeitgeberattraktivität eine entscheidende Rolle.“ In den Zukunftsfeldern wie 

Digitalisierung oder autonomes Fahren konkurriert die BMW Group heute nicht mehr nur 

mit Wettbewerbern aus der Automobilindustrie, sondern auch mit klassischen Tech- oder 

IT Unternehmen. Aktuell sucht das Unternehmen Talente in den Bereichen 

Softwarearchitektur, smarte Produktion, Digital Mobility Services, Data Science, 

Künstliche Intelligenz und Autonomes Fahren. 

 

Seit 1999 begleitet, erforscht und analysiert Trendence Veränderungen rund um die 

Arbeitswelt. Im jährlich erscheinenden „Absolventenbarometer“ werden insgesamt bis zu 

55.000 Absolventinnen und Absolventen aus den Bereichen Wirtschaftswissenschaften, 

Ingenieurswesen und Informatik dazu befragt, bei welchen Arbeitgebern sie sich am 

ehesten bewerben würden. Die Ergebnisse sind ein starker Indikator dafür, welche 

Arbeitgeber und Branchen mit zunehmendem Fachkräftemangel zu kämpfen haben und 

welche Branchen und Unternehmen aus einem vollen Pool an Bewerbern schöpfen und 

die für sie passenden Talente herausfiltern können. Der Trendence-Sonderpreis „20 

Jahre attraktivster Arbeitgeber” unterstreicht die Wirksamkeit der nachhaltigen 

Investitionen der BMW Group in die Arbeitgeberattraktivität. 
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Die BMW Group 
 

Die BMW Group ist mit ihren Marken BMW, MINI, Rolls-Royce und BMW Motorrad der weltweit führende 
Premium-Hersteller von Automobilen und Motorrädern und Anbieter von Premium-Finanz- und 
Mobilitätsdienstleistungen. Das BMW Group Produktionsnetzwerk umfasst 31 Produktions- und 
Montagestätten in 15 Ländern; das Unternehmen verfügt über ein globales Vertriebsnetzwerk mit 
Vertretungen in über 140 Ländern. 
 
Im Jahr 2018 erzielte die BMW Group einen weltweiten Absatz von mehr als 2.490.000 Automobilen und über 
165.000 Motorrädern. Das Ergebnis vor Steuern im Geschäftsjahr 2018 belief sich auf 9,815 Mrd. €, der 
Umsatz auf 97,480 Mrd. €. Zum 31. Dezember 2018 beschäftigte das Unternehmen weltweit 134.682 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
 
Seit jeher sind langfristiges Denken und verantwortungsvolles Handeln die Grundlage des wirtschaftlichen 
Erfolges der BMW Group. Das Unternehmen hat ökologische und soziale Nachhaltigkeit entlang der 
gesamten Wertschöpfungskette, umfassende Produktverantwortung sowie ein klares Bekenntnis zur 
Schonung von Ressourcen fest in seiner Strategie verankert. 
 
www.bmwgroup.com  
Facebook: http://www.facebook.com/BMWGroup  
Twitter: http://twitter.com/BMWGroup  
YouTube: http://www.youtube.com/BMWGroupView  
Instagram: https://www.instagram.com/bmwgroup  
LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/bmwgroup/ 
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