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Ausbildungsstart 2023: Jetzt geht's los!

+++ Deutschlandweiter Ausbildungsstart fir kiinftige Fachkrafte +++

100 Jahre Berufsausbildung bei der BMW Group +++

Miinchen.

Jetzt geht's los! 1.200 junge Menschen haben ihre Ausbildung an den Stand-
orten der BMW Group in Deutschland begonnen. Sie kommen in allen Kernbe-
reichen des Unternehmens zum Einsatz: in Produktion und Verwaltung, For-
schung und Entwicklung wie auch im Vertrieb in den konzerneigenen BMW
und MINI Niederlassungen. Der Start ist mit einem Versprechen verbunden:
Nach erfolgreicher Ausbildung und entsprechender Leistung ist in den Werken
der BMW Group eine Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis garan-

tiert.

Stellvertretend fiir alle Veranstaltungen begriiBten llka Horstmeier, Vorstdn-
din fir Personal und Immobilien der BMW AG und Martin Kimmich, Gesamt-
betriebsratsvorsitzender der BMW AG, knapp 270 Auszubildene am Haupt-

sitz des Unternehmens in Miinchen.

Azubis gestalten Zukunft

»Mit einer Berufsausbildung bei der BMW Group gestalten junge Menschen
die Zukunft individueller Mobilitdt. Die Transformation unserer Industrie zu
elektrisch, digital und zirkuldr kann nur gelingen, wenn es ausreichend qualifi-

Firma zierte Fachkrdfte gibt. Ein zentraler Baustein sind fir uns junge, hochmoti-
Bayerische
Motoren Werke

Aktiengesellschaft vierte Auszubildende. Sie sind essenziell fiir unsere Zukunftssicherung und

Postose gleichzeitig unser Beitrag fir den Wirtschaftsstandort Deutschland in Zeiten

80788 Minchen
.y kritischer Fachkrdfteverfiigbarkeit.", so llka Horstmeier am Rande der Veran-
elefon
+49 89-382-0
staltung.
Internet
www.bmwgroup.com
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Auch im Ausbildungsjahr 2023 liegt die Zahl der Auszubildenden weiterhin
konstant bei 1.200 Einstellungen in der Berufsausbildung und in den Dualen
Studiengdngen. All diese jungen Menschen wirken ab Tag eins dabei mit, die
Mobilitét der Zukunft zu gestalten. Und die BMW Group baut mit ihnen die
Fachkrdfte von morgen auf, die den technologischen Wandel der Automobil-
branche weiter vorantreiben und so zur Wettbewerbsfdhigkeit des Unterneh-

mens beitragen.

Martin Kimmich betonte: ,Die BMW Group steht seit 100 Jahren fiir hervorra-
gende Berufsausbildung. Um dem Fachkrdftemangel entgegenzuwirken,
braucht es mehr junge Menschen mit praxisnaher Ausbildung. Qualitativ
hochwertige Ausbildung ist fiir uns Erfolgsfaktor bei Zukunftssicherung und
wertvoller Beitrag zur sozialen Verantwortung. Internationale Einsatzméglich-
keiten bereits wdhrend der Ausbildung bieten jungen Menschen vielfdltigste

Chancen fir ihren Start ins Berufsleben."

100 Jahre Berufsausbildung bei der BMW Group

Unter dem Motto ,Immer der Zeit voraus" begeht die Berufsausbildung der
BMW Group 2023 ihr 100-jahriges Jubildum. Die Berufsausbildung war bei
der BMW AG immer integraler Bestandteil des Unternehmens. Bereits im ers-
ten Jahr starteten am Standort Minchen 200 Lehrlinge — und kontinuierlich
wurde dieses Ausbildungsversprechen bis heute immer wieder erneuert und
gehalten. So hat die BMW AG tber all die Jahre allein in Minchen an die

20.000 Jugendlichen eine umfassende und qualifizierte Ausbildung geboten.
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Zukunftsorientiertes und richtungsweisendes Handeln prdgen seit jeher das
Selbstversténdnis der BMW Group. Auch die Berufsausbildung war, ist und
bleibt bei der BMW Group stets auf die Zukunft ausgerichtet.

Heute machen bei der BMW Group jdhrlich 4.500 Azubis auf der ganzen Welt
die BMW Group elektrisch, digital und zirkuldr und bekommen so zukunftssi-
chere Arbeitsplétze. Dabei ist das Ausbildungsprogramm der BMW Group
weltweit fest in den Unternehmensstrukturen verankert. Der dualen Berufs-
ausbildung kommt dabei ein besonderer Stellenwert zu. Die Ausbildungsin-
halte, Lernformen und die Methoden zur Vermittlung neuer Kompetenzen
werden global implementiert. Somit kénnen an weltweit 19 Werksstandorten
und in den 20 deutschen Niederlassungen bis zu 30 Ausbildungsberufe er-

lernt und 20 duale Studiengénge angeboten werden.

Die Ausbildung wandelt sich stetig - der Anspruch bleibt

Wdhrend die Ausbildung vor 100 Jahren sich vor allem auf das Erlernen von
Technik und Fertigkeiten direkt am Fahrzeug beschrénkte, qualifiziert die
BMW Group inzwischen Auszubildende in den Bereichen Technik & Produk-
tion, IT sowie Wirtschaft & Service. Neben den klassischen technischen Aus-
bildungsberufen zum Fertigungsmechaniker ist heute eine Ausbildung in den
Zukunftsthemen Elektrifizierung, Automatisierung, Digitalisierung und Nach-
haltigkeit gesucht. Aktuell besonders gefragt sind etwa der Beruf des IT-Sys-
temelektronikers oder des Elektronikers fir Automatisierungstechnik sowie

Mechatroniker.
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Internationalitat ein zentraler Baustein

Nachwuchstalente erhalten bei der BMW Group von Anfang an die Chance,
Uber den Tellerrand hinaus zu blicken, Projekte zu entwickeln, in interdiszipli-
ndren Teams zu agieren und ihre individuellen Stdrken einzubringen. So wer-
den Kreativitdt und Innovationskraft geférdert.

Das Azubi-Austauschprogramm MOVE bietet die Mdéglichkeit, bereits wah-
rend der Ausbildung einen Praxiseinsatz im In- und Ausland zu absolvieren
und sich standortibergreifend zu vernetzen. So werden Skills wie Flexibilitét
und Selbststdndigkeit gestdrkt.

Zusatzlich machen eine Vielzahl von weiteren Zusatzleistungen wie z.B. Mo-
bilititsangebote - wie etwa die 100% Férderung des Deutschlandtickets fiir
Azubis - Mitarbeiterrabatte und Sonderzahlungen die BMW Group zu einem

noch attraktiveren Arbeitgeber.


https://www.bmwgroup.jobs/de/de/ueber-uns/was-wir-mitarbeitern-bieten/benefits-pupils.html
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Bitte wenden Sie sich bei Riickfragen an:

BMW Group Unternehmenskommunikation
Dr. Hans-Peter Ketterl

Telefon: +49 89 382-23923

E-Mail: Hans-Peter.Ketterl@bmwgroup.com

Die BMW Group

Die BMW Group ist mit ihren Marken BMW, MINI, Rolls-Royce und BMW Motorrad der weltweit
fihrende Premium-Hersteller von Automobilen und Motorrddern und Anbieter von Premium-
Finanz- und Mobilitdtsdienstleistungen. Das BMW Group Produktionsnetzwerk umfasst tiber
30 Produktionsstandorte weltweit; das Unternehmen verfiigt (iber ein globales Vertriebsnetz-
werk mit Vertretungen in iber 140 Landern. Im Jahr 2022 erzielte die BMW Group einen welt-
weiten Absatz von fast 2,4 Mio. Automobilen und Gber 202.000 Motorrédern. Das Ergebnis
vor Steuern im Geschdftsjahr 2022 belief sich auf 23,5 Mrd. €, der Umsatz auf 142,6 Mrd. E.
Zum 371. Dezember 2022 beschdftigte das Unternehmen weltweit 149.475 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Seit jeher sind langfristiges Denken und verantwortungsvolles Handeln die
Grundlage des wirtschaftlichen Erfolges der BMW Group. Das Unternehmen hat friihzeitig die
Weichen fiir die Zukunft gestellt und riickt Nachhaltigkeit und Ressourcenschonung konse-
quent ins Zentrum seiner Ausrichtung, von der Lieferkette tiber die Produktion bis zum Ende

der Nutzungsphase aller Produkte.

www.bmwgroup.com

Facebook: http://www.facebook.com/BMWGroup

Twitter: http://twitter.com/BMWGroup

YouTube: http://www.youtube.com/BMWGroupView

Instagram: https://www.instagram.com/bmwgroup

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/bmw-group/



http://www.bmwgroup.com/
http://www.facebook.com/BMWGroup
http://twitter.com/BMWGroup
http://www.youtube.com/BMWGroupView
https://www.instagram.com/bmwgroup
https://www.linkedin.com/company/bmw-group/

