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Transformation beginnt in der Ausbildung:

BMW startet Bewerbungen fiir 2027

+++ Bewerbungsstart fiir Ausbildungsplétze und duale Studiengénge bei der
BMW Group +++ Qualifizierung fir die Neue Klasse: Zukunftskompetenzen
frihzeitig verankert +++ Konkrete Einblicke durch Berufsinfotage und digitale

Bewerbungsangebote +++

Miinchen. Die Transformation der Automobilindustrie entscheidet sich auch in
der Ausbildung. Die BMW Group investiert deshalb gezielt in den friihzeitigen
Aufbau von Kompetenzen, die fiir die Mobilitét von morgen entscheidend
sind. Schilerinnen und Schiiler, die im Jahr 2027 ein duales Studium oder
eine Ausbildung beginnen mdchten, kdnnen sich ab sofort beziehungsweise
in Kiirze bewerben.

Die BMW Group bietet weltweit vielfdltige Einstiegsmdglichkeiten in einem
zukunftsorientierten Umfeld — darunter rund 30 Ausbildungsberufe und 14
duale Studiengéinge mit einem klaren Fokus auf MINT-Qualifikationen. Ziel ist
es, junge Menschen nicht nur auszubilden, sondern sie gezielt auf die Anfor-
derungen einer sich wandelnden Industrie vorzubereiten.

Zukunftskompetenzen fiir die Mobilitit von morgen

Mit der Neuen Klasse richtet die BMW Group ihr Produktportfolio konsequent
auf Elektrifizierung, Digitalisierung und Zirkularitét aus. Diese Transformation
verdndert die Anforderungen an Qualifikationen grundlegend - und damit
auch die Ausbildung. Fiir die BMW Group ist klar: Beschdéftigungsfahigkeit
entsteht nicht im Nachhinein, sondern wird von Anfang an systematisch ent-
wickelt.

Die Ausbildung verbindet deshalb fachliche Grundlagen mit Kompetenzen fir
eine digitale und vernetzte Arbeitswelt. Dazu gehdort der routinierte Umgang
mit Daten ebenso wie das Verstdndnis fir automatisierte Prozesse oder ver-
netzte Produktion. Zukunftstechnologien sind kein Zusatz, sondern Teil des
Alltags: Auszubildende arbeiten beispielsweise mit Anwendungen aus den
Bereichen Kiinstliche Intelligenz oder Data Analytics und setzen diese in kon-
kreten Ausbildungsprojekten ein.



Datum

Thema

Seite

M

BMW M) <(mE RoULSROYCE
GROUP

Unternehmenskommunikation

Presse-Information

11.Juni 2026

Transformation beginnt in der Ausbildung: BMW startet Bewerbungen fiir 2027
2

Auch die Lernumgebung verdndert sich. Am Talent Campus in Miinchen wer-
den moderne Lernformate mit realen Produktions- und Entwicklungsprozes-
sen verknipft. Theorie und Praxis greifen eng ineinander — mit dem Ziel, ei-
genverantwortliches Arbeiten und technologisches Verstdndnis friihzeitig zu
starken.

Fir die BMW Group ist Ausbildung damit mehr als Nachwuchssicherung. Sie
ist Teil der unternehmerischen Verantwortung in der Transformation: Veran-
derungen aktiv zu gestalten, Orientierung zu geben und Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter gezielt auf neue Anforderungen vorzubereiten.

Informationen zum Bewerbungsstart

Schiilerinnen und Schiiler, die im Jahr 2027 ein duales Studium oder eine
Ausbildung bei der BMW Group beginnen mdchten, finden alle Informationen
zur Bewerbung unter

www.bmwgroup.jobs/schueler.

Hinweise zum Bewerbungsprozess sind
hier zusammengefasst.

Ergténzend bietet die BMW Group Online-Bewerbungstrainings an, die Orien-
tierung fiir den Bewerbungsprozess geben.

Termine Online-Bewerbungstrainings
03.08.2026, 11.09.2026, 18.11.2026
Eine vorherige Anmeldung ist nicht erforderlich.


https://www.bmwgroup.jobs/schueler
https://www.bmwgroup.jobs/de/de/schueler/richtig-bewerben.html
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Bewerbungsstarts im Detail

Duales Studium:
fir alle bayerischen Standorte: seit 01.06.2026

Ausbildung:

Leipzig: ab 03.07.2026

Eisenach: ab 03.07.2026

Berlin: ab 08.07.2026

Dingolfing: ab 31.07.2026

Landshut: ab 31.07.2026

Minchen: ab 31.07.2026
Regensburg: ab 31.07.2026

Alle Niederlassungen: ab 01.08.2026
Mit Ausnahme von Berlin, Bonn, Dortmund, Disseldorf, Essen, Nirnberg,
Stuttgart: ab 01.09.2026

Mannheim: ab 01.10.2026

Vielfiiltige Mdglichkeiten zur Vorabinformation - vor Ort und online

Berufsinfotage und weitere Veranstaltungen an verschiedenen Standorten er-
maoglichen Einblicke in Ausbildungsberufe und einen direkten Austausch mit
Auszubildenden, Ausbildern und Recruitern.

Berufsinfotage fiir Schiilerinnen und Schiiler 2026:
Eisenach: 27.06.2026

Minchen: 04.07.2026

Berlin: 04.07.2026

Regensburg: 11.07.2026

Dingolfing: 11.07.2026

Landshut: 17.07.2026

Leipzig: 29.08.2026

Weitere Informationen:
Events flr Schiilerinnen und Schiiler



https://www.bmwgroup.jobs/de/de/schueler/schueler-events.html
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Bitte wenden Sie sich bei Riickfragen an:

BMW Group Unternehmenskommunikation

Dr. Hans-Peter Ketterl
Sprecher Personal und Vorstandsmitglied Personal und Immobilien
Tel: +49-89-382-23923

E-Mail: Hans-Peter.Ketterl@bmwgroup.com

Bernd Eckstein
Leiter Kommunikation HR, Immobilien, Kultur, Corporate Citizenship
Telefon: +49-89-382-59490

E-Mail: Bernd.Eckstein@bmwagroup.com

Die BMW Group

Die BMW Group ist mit ihren Marken BMW, MINI, Rolls-Royce und BMW Motorrad der weltweit fihrende
Premium-Hersteller von Automobilen und Motorrddern und Anbieter von Premium-Finanzdienstleistun-
gen. Das BMW Group Produktionsnetzwerk umfasst Gber 30 Produktionsstandorte weltweit; das Unter-
nehmen verfiigt Gber ein globales Vertriebsnetzwerk mit Vertretungen in ber 140 Ldandern.

Im Jahr 2025 erzielte die BMW Group einen weltweiten Absatz von 2,46 Mio. Automobilen und tiber
202.500 Motorrddern. Das Ergebnis vor Steuern im Geschdftsjahr 2025 belief sich auf 10,2 Mrd. €, der
Umsatz auf 133,5 Mrd. €. Zum 31. Dezember 2025 beschdiftigte das Unternehmen weltweit 154.540
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Seit jeher sind langfristiges Denken und verantwortungsvolles Handeln die Grundlage des wirtschaftli-
chen Erfolges der BMW Group. Nachhaltigkeit ist ein wichtiger Bestandteil der Unternehmensstrategie
der BMW Group, von der Lieferkette tiber die Produktion bis zum Ende der Nutzungsphase aller Pro-
dukte.

www.bmwgroup.com

LinkedIn: http://www.linkedin.com/company/bmw-group/
YouTube: https://www.youtube.com/bmwgroup
Instagram: https://www.instagram.com/bmwgroup
Facebook: https://www.facebook.com/bmwgroup
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