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Letették Debrecenben a BMW Group csucstechnoldgias
gyaranak alapkovét

+++ 2025-ben megkezdddik a tisztan elektromos meghajtasu Neue Klasse
modellgeneraci6 sorozatgyartasa +++ Emisszi6o-mentes autégyadr — a
vildgon elészor +++ Milan Nedeljkovi¢, a BMW AG igazgatétandcsanak
gyartasért felelds tagja szerint ,,a debreceni izem gyartasi kapacitasunk
Ujabb fontos épitéeleme és hosszutdvi ndvekedésiink tmogatdja is lesz”
+++ A BMW iFACTORY gyartdsi stratégia teljes korl implementaldsa +++
Letették Debrecenben a BMW Group Uj gydranak alapkovét. A jovébe mutaté
|étesitmény mintegy egy milliard euré befektetésével all majd rendszerbe. 2025-ben
itt kezdédik meg a tisztan elektromos meghajtdsi Neue Klasse modellgeneracié
sorozatgydartasa. ,,A debreceni gydr Gj mércét dllit a kiemelkedéen innovativ
jarmdgyartas terén” — mondta Milan Nedeljkovi¢, a BMW AG igazgatétandcsanak

gyartasért felelés tagja az izem alapkéletételi eseményén. ,A létesitmény a

rugalmassag, a fenntarthatésag és a digitalizacioé terén egyardnt a teljes autoipar
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majd a BMW Group és nemzetkdzi gyartasi halézata elektromos mobilitasra térténd
atallasaban” - fogalmazott az eseményen Milan Nedeljkovic. ,A debreceni izem
gyartdsi kapacitasunk ujabb fontos épitéeleme és hosszatdvi mennyiségi
ndvekedésiink tdmogatodja is lesz” — mondta a BMW AG igazgatétandacsanak

gyartasert felel6s tagja.

»Az elmult évek kemény munkajaval sikerilt elérni, hogy Magyarorszagon j6jjon
létre Eurdpa legversenyképesebb beruhdazasi kérnyezete, amely a politikai

stabilitdsra, a kival6 magyar munkaerére és Eurdépa legalacsonyabb, munkat terheld
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addira épll. A magyar gazdasagpolitika eredményességét vildgosan mutatja a BMW
mintegy egymilliard eur6s beruhazasa, amely ezer Uj munkahelyet teremtve
biztositja Magyarorszag vezetd szerepét az autdipar Uj elektromos korszakaban és
segiti a gazdasag hosszul tavd novekedését” — mondta el Szijjarté Péter

kiilgazdasagi és killigyminiszter az eseményen tartott beszédében.

+Ahogy a BMW Debrecenben felépiilé Uj izeme Ujraértelmezi az autégyartast, ugy a
as bejelentést kovetéen, korabban nem tapasztalt dinamizmus és fejlédés jellemzi a
varost. Kézzelfoghatéva valt minden debreceni szadmara, hogy mekkora jelentésége
volt annak, hogy a cég vezetdi Debrecen mellett dontottek. Az itt épiilé (izem egy Uj
korszak kezdetét jelenti mind a BMW globdlis halézatat tekintve, mind az egész
jarmiipar szamdra. Uj gydrtasi folyamatok, Gj technolégia, forradalmian U
jarmikoncepcié. Mindezek felértékelik a debreceni izemet és ezzel egy(itt Debrecent
is" — mondta el Dr. Papp Laszl6, Debrecen polgarmestere az iinnepélyes alapkdletétel

alkalmaval.

Debrecenben a BMW Group egy teljes értéki autogyarat épit fel, présiizemmel,
karosszériaépitd részleggel, fényezémdihellyel és 6sszeszerel6 csarnokkal. Az izem
tébb mint 400 hektarnyi terileten teril el Debrecen északnyugati térségében, ahol
rendszerbe adllitdsat kévetéen évente mintegy 150 000 darab auté gyartdsara lesz
képes. A létesitmény mintegy egy milliard euré befektetésével épiil fel és 2025-ben
megkezdi a tisztan elektromos meghajtasu modellek sorozatgyartasat.
Debrecenben lat majd napvildgot a kifejezetten tisztan elektromos meghajtasui
modellek szamara kifejlesztett NCAR architektirara épiilé Neue Klasse

modellgeneracio alapité tagja.

+A Neue Klasse modellgeneracié és az NCAR alap egyeddlallo lehetéséget kindl
nekink arra, hogy minden aspektusbdél teljesen Ujragondoljuk az autégyartast” -

fogalmazott Milan Nedeljkovi¢. ,A BMW Group nemzetkdzi gydrtasi hdlézatanak
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hirndke a BMW iFACTORY gyértési stratégia, amelynek HATEKONY, ZOLD és
DIGITALIS alappilléreit tokéletesen alkalmazzuk majd 4j gyérunkban” - tette hozzd

a BMW AG igazgatétanacsdnak gyartasért felel6s tagja.

A BMW Group egyértelmd fenntarthatésdagi és gyartasi célokat tizott ki
Debrecenben éplil6 Gj gydra elé. ,A létesitmény egy legydrtott autéra vetitett
karosanyag-kibocsatasa nulla lesz - igazolva, hogy kell6é elhatarozassal és
innovacioval az autégyartas igenis lehet fenntarthatd” - igy Milan Nedeljkovié. Az Gj
gyar fenntarthatésagi koncepciéjanak kulcsa a fosszilis energiaforrasok
hasznalatdnak teljes mell6zése. ,Sem kdolajat, sem fdldgazt nem fogunk haszndlni,
az Uzem mikodéséhez sziikséges villamos energidat pedig kizarélag megujulo
energiaforrasokbdl fogjuk eldallitani” — mondta a BMW AG igazgatétandcsanak
gyartasért felelés tagja, hozzatéve: ,Debreceni gydrunk a vilag elsé, teljes
egészében emisszié-mentes autégyara lesz, amely nagymértékben hozzajarul majd
azon célunkhoz, hogy 2030-ra nemzetkézi gyartdasi halézatunk 6sszemisszids

értékét 80 szdazalékkal csokkentsik.”

Az (izem mikodéshez sziikséges energia nagy részét kozvetlenil a gyar teriletén
elhelyezett fotovoltaikus rendszerek termelik majd meg. A fennmaradoé részt a
térség szaz szazalékban megujulé energiaforrasaibdl nyerik majd ki. A szakemberek
ekdzben a geotermikus energia alkalmazasdnak lehetéségeit is vizsgadljak. A
debreceni gyar raaddsul olyan innovativ technol6giakat is rendszerbe dllit majd -
kivaltképp a fényezémihelyben —, amelyek ebben a formaban még nem voltak jelen
az autoéiparban. A debreceni gyar fényezémihelyében nem gazkemencék szdritjak
majd a fényezéseket, hanem a gydrtasi folyamatba Gj, elektromosan mikédtetett
technologiakat integralnak. , E tekintetben egyértelmien attorék vagyunk” - tette

hozza Milan Nedeljkovi¢.

A fenntarthaté gydartas masik kulcsa a korkordsség folyamatos biztositasa. A

gyartds soran alkalmazott alapanyagokat és eréforrdsokat Gjra és Gjra
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felhasznaljak, ahol csak lehetséges. A mardsbél és préselésbél szarmazé
fémhulladékokat és reszelékeket példdul tovabbi felhasznadlas céljabdl
Ujrahasznositjak. A hitési folyamatok soran keletkezé hulladékhét a belsé terek és a
vezetékes viz fitésére hasznaljdk fel. Ekozben a létesitmény dsszes
energiafelhaszndlasat intelligens energiafigyel6 rendszerek kévetik nyomon,
amelyek kisz(irik a pazarlast és az er6forras-felhasznalds tekintetében is biztositjak

a leheté leghatékonyabb gyartast.

Tovabbd, a BMW Group Debrecenben Uj digitalizaciés megkdzelitést is alkalmaz -
mar most, az Gzem épitésekor is. A szakemberek mdr a teljes gyartasi folyamat
legaprébb részleteinek virtualis megtervezéséhez is atfogo digitalis
tervezbeszkdzoket haszndlnak: a gydrtas minden egyes fazisat és |épését
digitalisan szimuldljak és abszolut precizitassal optimalizaljak. Az amerikai NVIDIA-
val egylttmikddve és a kézdsen kifejlesztett Omniverse tervezdszoftver
haszndlatdval nem csupan pontosabba és gyorsabba vadlik a tervezés, de
kénnyebbé valik a kézés munka hdzon beldl, valamint a partnerekkel, illetve a
beszallitokkal is. ,Ez a |élegzeteldllité technolégia forradalmi. Debrecenben éplilé
|étesitménylink mdar most is a Neue Klasse modellgenerdciét gyartja — a virtualis
térben” - fogalmazott Milan Nedeljkovi¢, a BMW AG igazgatétandcsanak gyartaseért

felelds tagja.

A BMW Group debreceni gydra szamos digitalizacios eszkozt is haszndl majd. A
mesterséges intelligenciaval dolgozé alkalmazasok a legkilénfélébb médokon
tdmogatjak majd a mindségbiztositast, mikdzben optimalizaljdk az intelligens és
prediktiv karbantartasi folyamatokat. Az alkalmazott digitdlis megoldasok tarhaza
kiegészlil edge computing, adatanalitikai, 5G-n alapulé helymeghatdrozasi
technolégidakkal, valamint a mesterséges intelligenciat alkalmazé autoném,
intelligens logisztikai rendszerekkel is. , A digitalizacié hatalmas potencialt rejt

magdban, amit Debrecenben teljes mértékben kihaszndlunk” — mondta Milan
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Nedeljkovi¢. ,Az adatkonzisztencia 0j dimenzioit fogjuk elérni, nem csupan teljes
értéklancunk, de 6sszes folyamatldncunk mentén” - igy a BMW AG

igazgatétanacsdnak gydrtasért felel6s tagja.

+Egy autégydr azonban az 6sszes technoldgia, innovacié és csucstechnologids
rendszer ellenére csupan annyira j6, amennyire a benne dolgozé munkatdrsak” -
fogalmazott Milan Nedeljkovi¢. Hans-Peter Kemser jelenleg korilbelil szazfés
csapata az elkdvetkezd két év sordn tobb mint ezer fére béviil. , Toborzasi
folyamataink mar most felgyorsulnak” — mondta a debreceni gydr igazgatoéja.
»Célunk, hogy a vezetd poziciékat mindegyik technoldgiai teriileten magyar
szakemberek toltsék be. E tekintetben egyértelmien a Debrecen kérnyékén és
Kelet-Magyarorszdgon é16 tehetséges szakemberek toborzdsara fogunk
koncentrdlni”" - folytatta Hans-Peter Kemser. A vonzo fizetések mellett a
vallalatcsoport szamos tovabbi juttatast is kinal, amelyek Magyarorszagon is
éppugy attraktiv munkaltatéva teszik, mint a vildg barmely pontjan. Ezen juttatasok
k6zé tartoznak a specidlis balesetbiztositasok, a mobilitasi tdmogatasok, a prémium
mindségl étkezési lehetéségek és idén junius 1-jétél a vdllalat egészségligyi
szolgaltatdsahoz valé hozzaférések is. A német és magyar csalddok gyermekei
gondozdasanak tdmogatasa és oktatasa is a tervek kozott szerepel. ,Vonzoé
munkaltaténak tekintjik magunkat, szdmos aspektusban. A kollégaink altal
megbecsilt munkakdrnyezet szadmunkra éppoly fontos, mint a tisztességes
kérilmények és az ember-k6zpontd munkahelyek, hiszen ez segit
munkatdrsainknak azonosulni a vallalattal és a lojalitast is elésegiti” - tette hozza

Hans-Peter Kemser, a BMW Group debreceni gyaranak igazgatéja.

Az épitkezés kovetkezd szakaszanak beinditdsaval a vallalat épiiletek és rendszerek
épitésével, valamint éplletiizemeltetéssel foglalkozé szakembereknek kinal

allaslehetéséget. A HR, pénziligy, beszerzés, informatika, tervezés és kontrolling
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terlletén dolgozé munkatarsak toborzasa ugyancsak megkezdddétt. A gyartdshoz

kapcsolédo alldsajanlatok meghirdetésére egy késébbi idépontban kerdl sor.

A BMW Group debreceni gydraban mdr javaban zajlanak az oktatdsi kézpont épitési
munkadlatai is. A 2023 szeptemberére elkésziilé |étesitményben a helyi szakképzés
dudlis képzés keretében kezd6édik majd meg. A négy szakmadt lefed6, hdroméves
képzési programokat nyolc oktaté vezeti, akik évente hetven gyakornokot
készitenek fel a szakképesitési vizsgakra. ,Nem csupdn gyarunk jévéjét, de szadmos
tehetséges fiatal szakmai karrierjét is alakitjuk” — hangsulyozta Hans-Peter Kemser,

a BMW Group debreceni gydrdanak igazgatoéja.
Xk

Tovabbi informacio:

Salgé Andras, vdllalati kommunikéciés menedzser

Tel.: +36 29 555 115; e-mail: Andras.Salgo@bmw.hu

A BMW Group magyar nyelv( sajtéoldala a kdvetkezd cimen érhet6 el:

www.press.bmwgroup.com/pressclub/p/hu/startpage.html

A BMW Group nemzetko6zi gyartasi halézata

A BMW Group az elmult évtizedekben eggyé vdlt az autégyartds innovativ, rugalmas és hatékony
gyartasi technolégiaival, a sorozatgyadrtasi kivalosag tekintetében is abszollt autéipari mércét allitva. A
BMW iFACTORY a BMW Group nemzetkdzi gydrtdsi hdlézatanak stratégiai jévéképe, amelynek
HATEKONY, ZOLD és DIGITALIS alappillérei a stratégia egészét Gtjaro, holisztikus gondolkoddsmaod
szerves részei, vdlaszokat adva az elektromos mobilitds irdnyaba térténd atalakulds kihivasaira is.

HATEKONY: hatékonysdg, precizitas, rendkiviili rugalmassdg és kimagaslé integraciés képesség.
ZOLD: fenntarthatdsag, eréforras-hatékonysdg és kdrforgasos gazdasdag. Az eréforrasok
leghatékonyabb felhaszndldsat cstcstechnolégids gydrtdsi megolddsok garantaljak. A BMW Group
célja, hogy egy autora vetitett, nemzetkdzi gyartdsi halézataban jelentkezé 6sszemisszids értékét
2030-ra a 2019-ben regisztralt értékhez képest 80 szdzalékkal csdkkentse. DIGITALIS: a digitalizacié
adattudomany, mesterséges intelligencia és virtualizacié teriiletein jelentkez6, aktiv alkalmazdsa. A
BMW Group nemzetkdézi gyartasi halézata igy donté mértékben jarul hozza a vdllalatcsoport
nyereséges mikodéséhez.
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A BMW Group

A BMW, a MINI, a Rolls-Royce és a BMW Motorrad madrkak tulajdonosaként a BMW Group a vilag
vezet6 prémium autd- és motorkerékpar-gyarté vallalata, amely prémium pénziigyi és mobilitasi
szolgaltatasokat is kinal. Vildgcégként a BMW Group 15 orszdgban 6sszesen 31 jarmigyarto és -
Osszeszerel6 |étesitményt izemeltet, termékeit pedig értékesitési hdlézatan keresztiil a vildg tobb mint
140 orszagaban forgalmazza.

2021-ben a BMW Group tobb mint 2,5 millié darab gépkocsit és tobb mint 194 000 darab
motorkerékpadrt értékesitett vildgszerte. 111,2 millidrd eurds 0sszbevételével a vallalat a 2021-es
pénziigyi évben 16,1 milliard eurds nyereséget termelt. A 2021. december 31-i 6sszesités szerint a BMW
Group vildgszerte 118 909 embert foglalkoztat.

A BMW Group sikerét hossz( tavi gondolkoddssal és felel6s miikddéssel alapozta meg. A vallalat
stratégidjanak alapveté része a kérnyezetvédelmi szempontbdl és szocidlisan is fenntarthaté
értéklanc, a termékei dltal képviselt, mindenre kiterjedd felelésség és az eréforrasok megbrzése iranti
elkételezettség.

www.bmw.hu

Facebook: http://www.facebook.com/BMWGroup

Twitter: http://twitter.com/BMWGroup

YouTube: http://www.youtube.com/BMWGroupView
Instagram: https://www.instagram.com/bmwgroup
LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/bmw-group/
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