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A BMW Group ismét a legnépszeriibb munkaltato

+++ A jOvO tehetségei 2024-ben is a bajor prémiumgyartot emelték a legjobb munkaadokat
rangsorol¢ lista ¢élére +++ A BMW Group osztatlan népszeriisége globalis jelenség +++
Egy adott munkahely stabilitasa ma szinte minden mas tényez6nél fontosabb a munkavallalok
szdmara. A valsagallo vallalatokat célzott tervezés, a folyamatos valtozashoz val6 rugalmas
alkalmazkodéas képessége és jovobe tekintd, kivalo menedzsment jellemzi. Az ezen

kritériumoknak megfelel6 szervezetek igy modfelett kedvelt munkaadok is — ahogyan azt szamos,
2024-ben elvégzett kutatas is igazolja, amelyek a miincheni kozpontu vallalatcsoportot rendkiviil

vonzo munkaltatoként értékelik.

Az egyik ilyen példa a Trendence Professionals Barometer, amely a nemzetkozi munkaltatok
vonzerejét mérd tanulmanyok iranymutatojaként 15 000 németorszagi frissdiplomassal végzett
felmérést. A BMW Group e tekintetben ismét a legnépszer(ibb munkaltatoként végzett —
sorozatban tizenharmadik alkalommal. 2024-ben a bajor prémiumgyarté mas globalis,
piacspecifikus felmérésben is a legvonzobb munkaaddként szerepelt, igy tobbek kozott a
Universum ,,World’s Most Attractive Employers” és a Forbes ,,World’s Best Employers”

felmérésében is.

,Nem automatikusan valsz a legjobb munkaltatova. Iparagunk folyamatos valtozason megy
keresztiil. A BMW-nél munkatarsaink képzettségére és tapasztalatara tamaszkodunk, veliik egyiitt
haladunk és valtozatos, jelentoségteljes feladatokat kinalunk nekik. Ez lehetévé teszi, hogy
személyesen is fejlédjenek és a lehetd legjobban megéljék a benniik rejlé potencialt. A legjobb
munkaltatonak jaro cimért zajlo versenyben ez éppugy kifizetédik” — hangsulyozta Ilka
Horstmeier, a BMW AG igazgatotanacsanak emberi er6forrasokért, ingatlanokért és munkaiigyi

kapcsolatokért felelGs tagja.

A jelenlegi, kihivasokkal teli helyzetben a vallalatcsoport és az ala tartozé markak kivaltképp
profitalnak prémium termékeikbdl, valamint az elektromos mobilitas és a digitalizacio teriiletei
nyujtotta izgalmas, 0j lehet6ségekbdl. A BMW Group mindemellett atlagon feliili javadalmazast
és szamos tovabbi juttatast, valamint mobilitasi és egészségiigyi programokat, illetve hazon beliili

tovabbképzési lehetoségeket is kinal munkavallaloinak.
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A BMW Group tovabbi els6 helyezései munkaltatéként
megdrizte elsd helyét, egyértelmi elénnyel a tobbi versenyz6 eldtt. A felmérésben 6sszesen

15 000, kiilonbdzo szakteriileten tanuld hallgatd vett részt Németorszag egyetemein és foiskolain.

Az iizleti diplomésok korében a BMW Group ndvelni tudta vonzerejét és a rangsor masodik
helyére emelkedett. A miincheni kdzponta vallalatcsoport az IT teriiletén is javulést ért el, amely

tekintetben mar a negyedik legnépszeriibb az autéipari munkaltatok kozott.

A Trendence School Student Barometer felmérésében a vallalatcsoport a negyedik helyrél a
harmadik helyre 1€pett elore, és ezzel ismét a legnépszerlibb autdipari munkaltatoként végzett. A

felmérésben 15 000 iskolas vett részt.

2024-ben a BMW Group a Trendence Skilled Workers Barometer felmérésében is az elsé
helyen végzett, a kimagaslo szakképesitéssel rendelkezd, keresett munkavallalok korében. A

21 000 megkérdezett munkavallalo a bajor prémiumgyartot valasztotta a legjobb munkaltatonak.

A BMW Group globdlisan is a legjobb munkaltaték egyike

A Universum 2024-es ,,World’s Most Attractive Employers” felmérésében a kilenc vezet6
gazdasagbol 6sszesen tobb mint 144 000 didk vett részt, akik a leendd mérnokok kdrében a bajor
prémiumgyartot az abszolut 6todik helyre soroltdk. A BMW Group emellett az informatikai és

iizleti hallgatok korében a vilag 17 legjobb munkaltatoja kozé is bekeriilt.

Udvozolt tehetségek

A BMW Group a palyakezdo és a tapasztaltabb szakemberek szamara is izgalmas kihivasokat
kinal, tobbek kozott olyan jovobe mutatd teriileteken, mint az akkumulator-kutatas, az
automatizalt jarmiivezetés, a szoftverfejlesztés, az adatbazisok és a felhéalapt rendszerek 1T-
architektiraja, valamint az alkalmazésfejlesztés. A vallalatcsoport mindig nagy érommel fogadja
a jelentkezéseket. A BMW Group gyartolizemei emellett vilagszerte folyamatosan keresnek
elektromos karbantartasi és rendszeriranyitasi szakembereket, valamint gyartastervezoket és

iranyitas-technikusokat is.

A BMW Group csaladjahoz csatlakozni kivané tehetségek a vallalatcsoport karrieroldalan és
kozosségimédia-feliiletein még tobbet megtudhatnak az egytittmitkddés lehetdségeirdl, a

csatlakozas feltételeirdl és az aktualis alldsajanlatokrol.
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Tovabbi informacié:

Salgd Andras, vallalati kommunikécios vezetd

Tel.: +36 29 555 115; e-mail: Andras.Salgo@bmw.hu

A BMW Group magyar nyelvii sajtéoldala a kdvetkez6 cimen érhetd el:

https://www.press.bmwgroup.com/hungary

A BMW Group

A BMW, a MINI, a Rolls-Royce és a BMW Motorrad markak tulajdonosaként a BMW Group a vilag vezet6 prémium autd- és
motorkerékpar-gyarto vallalata, amely prémium pénziigyi és mobilitasi szolgaltatasokat is kinal. A BMW Group vilagszerte tobb mint
30 jarmiigyartd és -Osszeszereld létesitményt iizemeltet, termékeit pedig értékesitési halozatan keresztiil a vilag tobb mint 140
orszagaban forgalmazza.

2023-ban a BMW Group tobb mint 2,55 millié darab gépkocsit és tobb mint 209 000 darab motorkerékpart értékesitett vilagszerte. 155,5
milliard eurds Gsszbevételével a vallalat a 2023-as pénziigyi évben 17,1 milliard eurds nyereséget termelt. A 2023. december 31-i
Osszesités szerint a BMW Group vilagszerte 154 950 embert foglalkoztat.

a kornyezetvédelmi szempontbol és szocialisan is fenntarthato értéklanc, a termékei altal képviselt, mindenre kiterjedo felelsség és az
er6forrasok megorzése iranti elkételezettség.

www.bmwgroup.com

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/bmw-group/
YouTube: http://www.youtube.com/bmwgroup

Instagram: https://www.instagram.com/bmwgroup
Facebook: http://www.facebook.com/bmwgroup

X: http://www.x.com/bmwgroup
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