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Comunicato stampa

San Donato Milanese, 9 ottobre 2019

BMW Group Italia rinnova il programma di corporate
volunteering a favore di Dynamo Camp portando i
collaboratori a San Marcello Piteglio (PT) per preparare
I’Open Day.

Il 3 e 4 ottobre 50 collaboratori di BMW Italia, BMW Bank succursale
Italiana e Alphabet Italia si sono recati a Dynamo Camp, associazione
Onlus ubicata a San Marcello Piteglio (PT) che offre programmi di
Terapia Ricreativa a giovani di eta compresatrai 7 e i 17 anni, per
partecipare alla preparazione dell’Open Day del 6 ottobre 2019.

Milano, 9 ottobre 2019. Il 3 e 4 ottobre scorsi 50 dipendenti delle tre societa del BMW
Group ltalia (BMW ltalia, BMW Bank e Alphabet Italia) hanno aderito alla proposta di
corporate volunteering dell’azienda e si sono recati nella sede di San Marcello Piteglio
(PT) di Dynamo Camp per la preparazione dell’Open Day, a cui hanno partecipato oltre
8.000 persone nel corso del weekend.

L’attivita di corporate volunteering si inserisce nel contesto delle iniziative di
SpecialMente, il programma di Corporate Social Responsibility promosso da BMW
Group ltalia che si articola in cinque pilastri: cultura, dialogo interculturale, inclusione
sociale, sicurezza stradale, sostenibilita. SpecialMente & una piattaforma che include
una lunga serie di attivita e testimonia come il tema della responsabilita sociale
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Marco Bergossi, Direttore HR di BMW ltalia: “BMW ltalia ha iniziato il programma di
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La collaborazione con Dynamo Camp da diversi anni prevede la realizzazione di un
programma di supporto alle sessioni dedicate ai ragazzi colpiti da malattie
neurodegenerative e alle loro famiglie e diverse occasioni di corporate volunteering dei
dipendenti del BMW Group ltalia in occasione degli eventi di Dynamo (Open day,
Dynamo Challenge). L'iniziativa piu recente € della scorsa primavera, quando ha preso il
via il primo Master di | livello in Terapia Ricreativa, nato dalla collaborazione tra
Universita Vita-Salute San Raffaele, Dynamo Camp Onlus e Dynamo Academy. Il Master
e finalizzato alla formazione teorica e pratica di nove operatori delle professioni sanitarie
che realizzano percorsi di Terapia Ricreativa che lavoreranno per migliorare la

funzionalita motoria, sociale e cognitiva del paziente preso in carico.

“I risultati raggiunti con il programma SpecialMente - ha spiegato Massimiliano Di
Silvestre, Presidente e AD di BMW lItalia - dimostrano chiaramente I'impegno
dell’azienda nelle attivita di Corporate Social Responsibility, sui fronti della cultura,
dell'inclusione sociale, del dialogo interculturale, della sicurezza stradale e della
sostenibilita. La chiara volonta di agire responsabilmente e di avere un impatto positivo
sulla societa in cui I'azienda opera ci vengono riconosciuti dalle ricerche che ci vedono

costantemente in posizione di leadership in termini di reputazione in Italia”.

SpecialMente: il progetto di CSR di BMW ltalia.

BMW ltalia, filiale italiana di BMW AG, ha sviluppato un programma integrato di
Corporate Social Responsibility denominato SpecialMente che ha come pilastri
fondamentali cultura, inclusione sociale, dialogo interculturale, sicurezza stradale.
SpecialMente & una piattaforma che include tantissime attivita e che testimonia come il
tema sia radicato nella cultura aziendale di BMW ltalia: in linea con la strategia del BMW
Group, ma anche punto di riferimento all’interno dell’'universo della Casa di Monaco, in
termini di intensita, integrazione e capacita di agire nel tessuto sociale nel quale si

opera.

Dal 2001 ad oggi, il progetto SpecialMente ha coinvolto oltre 850mila di persone

attraverso iniziative “on-line” e “on-land”.

Maggiori dettagli sulle attivita di Corporate Social Responsibility di BMW ltalia si

possono trovare sul sito www.specialmente.bmw.it.
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Per ulteriori informazioni:
Roberto Olivi

Direttore Relazioni Istituzionali e Comunicazione

Tel: +39 02.5161.02.94

Fax: +39 02.5161.002.94

Mail: roberto.olivi@bmw.it

Media website: www.press.bmwgroup.com (comunicati e foto) e
http://lomw.lulop.com (filmati)

Il BMW Group

Con i suoi quattro marchi BMW, MINI, Rolls-Royce e BMW Motorrad, il BMW Group ¢ il costruttore
leader mondiale di auto e moto premium e offre anche servizi finanziari e di mobilita premium. | BMW
Group gestisce 31 stabilimenti di produzione e assemblaggio in 15 Paesi ed ha una rete di vendita
globale in oltre 140 Paesi.

Nel 2018, il BMW Group ha venduto oltre 2.490.000 automobili e oltre 165.000 motocicli in tutto il
mondo. L'utile al lordo delle imposte nell'esercizio finanziario 2018 & stato di 9,815 miliardi di Euro con
ricavi per 97,480 miliardi di Euro. Al 31 dicembre 2018, il BMW Group contava un organico di 134.682
dipendenti.

Il successo del BMW Group si fonda da sempre su una visione di lungo periodo e su un’azione
responsabile. Per questo I'azienda ha stabilito come parte integrante della propria strategia la
sostenibilita ecologica e sociale in tutta la catena di valore, la responsabilita globale del prodotto e un
chiaro impegno a preservare le risorse.

BMW Group ltalia € presente nel nostro Paese da oltre 50 anni e vanta oggi 5 societa che danno lavoro a
oltre 1.100 collaboratori. La filiale italiana & uno dei sei mercati principali a livello mondiale per la vendita
di auto e moto del BMW Group.

www.bmwgroup.com

Facebook: http://www.facebook.com/BMWGroup
Twitter: http:/twitter.com/BMWGroup

YouTube: http://www.youtube.com/BMWGroupView
Instagram: https://www.instagram.com/bmwgroup
LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/bmwgroup/
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