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	 東京マラソン2014公式副賞「日本人男子激励賞」である、持続可能な次世代モビリティ「BMW i3」を納車。
	 納車式は、日本の自動車ディーラーで初めて、建物の環境評価指標「LEED®」 シルバー認証を取得した株式会社MATSUFUJIの長崎ショールームで実施。

