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Informacja prasowa
Marzec 2015
Charakterystyka Sebastiana Mackensena, pierwszego wiceprezesa MINI.
Od 1 marca 2015 Sebastian Mackensen obejmie w BMW Group stanowisko pierwszego wiceprezesa MINI. Ten 43-letni absolwent studiów Administracji i Zarządzania dołączył do BMW Group w październiku 2013 r., przynosząc ze sobą wieloletnie doświadczenia w międzynarodowym handlu w segmencie premium branży motoryzacyjnej.

Sebastian Meckensen urodził się w Brunszwiku. Studia na kierunku Administracja i Zarządzanie ukończył w roku 2015, następnie zdobył dyplom MBA w Madrycie i kolejny w Los Angeles, po czym ukończył z sukcesem program rozwoju kierowników międzynarodowej sprzedaży w Porsche w Stuttgarcie. Pełnił funkcje kierownicze w tej marce w przedstawicielstwach w Hiszpanii i USA, po czym w roku 2008 przeniósł się do Audi AG w Ingolstadt, gdzie szefował działowi sprzedaży dla całego rynku amerykańskiego – z pięcioma przedstawicielstwami i 12 importerami. W październiku 2013 przeszedł do BMW Group, gdzie zajął się globalną sprzedażą MINI, a obecnie został następcą Jochena Gollera jako Pierwszy Wiceprezes MINI.

Sebastian Mackensen poza MINI poświęca się życiu rodzinnemu – uwielbia spędzać wolny czas ze swą żoną i synami w wieku 6 i 4 lat.

W przypadku pytań prosimy o kontakt z:
Katarzyna Gospodarek, Corporate Communications Manager

Tel.: +48 728 873 932, e-mail: katarzyna.gospodarek@bmw.pl
BMW Group
BMW Group, w której portfolio znajdują się marki BMW, MINI oraz Rolls-Royce, jest światowym liderem wśród producentów samochodów i motocykli segmentu premium. Oferuje również usługi finansowe, a także z zakresu mobilności. Firma posiada 30 zakładów produkcyjnych i montażowych w 14 państwach oraz ogólnoświatową sieć sprzedaży w ponad 140 krajach. 

W 2014 roku BMW Group sprzedała na całym świecie ok. 2,118 mln samochodów oraz 123 000 motocykli. W 2013 r. jej zysk przed opodatkowaniem wyniósł 7,91 mld euro przy dochodach 76,06 mld euro (dane za rok finansowy). Na dzień 31 grudnia 2013 r. globalne zatrudnienie sięgało 110 351 pracowników.

Źródłem sukcesu BMW Group jest długofalowe planowanie oraz działanie w sposób odpowiedzialny. Ważną częścią strategii firmy jest zrównoważony rozwój w aspekcie społecznym i ochrony środowiska w całym łańcuchu dostaw, pełna odpowiedzialność za produkt oraz  zobowiązania na rzecz oszczędzania zasobów. Polityka ta stanowi integralną część strategii rozwoju przedsiębiorstwa.
www.bmwgroup.com 

Facebook: http://www.facebook.com/BMW.Polska
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Google+: http://googleplus.bmwgroup.com
PAGE  

[image: image2.png]