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Rekord w zakresie zarzadzania pomystami w BMW Group -
whnioski racjonalizatorskie pracownikéw daty oszczednosci
ponad 62 min EUR

Najlepszy pomyst pozwolit zaoszczedzi¢ w pierwszym roku
39 min euro

Horstmeier: ,,Na naszych pracownikow mozna liczy¢”

Monachium. \W ubiegtym roku wnioski racjonalizatorskie zgtoszone przez pracownikow
BMW Group w ramach CRES8 osiagnety nowy rekord. ,Ponad 62 min EUR oszczednosci
rocznie dzieki wnioskom racjonalizatorskim pracownikow to najwyzsza wartosc, jaka do tej
pory osiggnelismy w zakresie zarzgdzania pomystami w BMW Group. W 2019 r. zgtoszono
ponad 8000 propozycji usprawnien, a ponad jedna czwarta pomystow zostata wdrozona,”
wyjasnia llka Horstmeier, dyrektor HR w BMW AG.

Szczegolnie duzy efekt finansowy data jedna z propozycji przedstawiona przez dwoje
pracownikow z Monachium. Wspolnie udato im sie zwiekszy¢ wydajnos¢ dziatania
centralnego sterownika elektronicznego w kazdym obecnym samochodzie BMW. Dato to
juz w pierwszym roku potencjalng oszczednos¢ w wysokosci 39 min EUR.

»~RoOwniez zarzadzanie pomystami pokazuje, ze na naszych pracownikow mozna liczyc.
Angazujg sie w optymalizacje procesow, stanowigc w ten sposob centralny element
innowacyjnosci BMW Group,” kontynuuje Horstmeier.

Od 80 lat firma honoruje niezwykte pomysty swoich pracownikow. Koncepcja zarzgdzania
pomystami skupia sie przy tym na wnioskach wykraczajacych poza zakres obowigzkow
danego pracownika. W przypadku wdrozenia wniosku pracownicy otrzymujg premie.
WYysokos¢ takiej premii zalezy miedzy innymi od stopnia kreatywnosci i zaangazowania
danego wniosku racjonalizatorskiego, poprawy jakosci i efektu finansowego jego realizaciji.
Optaca sie to rowniez samym pracownikom: w aktualnym przypadku kaze z dwojga
wnioskodawcow otrzymato maksymalna kwote. CRE8 stosowane jest w 15 lokalizacjach

na catym Swiecie.
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W przypadku pytan prosimy o kontakt:
Katarzyna Gospodarek, Corporate Communications Manager
Tel.: +48 728 873 932, e-mail: katarzyna.gospodarek@bmwv.pl

BMW Group

BMW Group, reprezentujaca marki BMW, MINI, Rolls-Royce i BMW Motorrad, jest jednym z wiodacych na
Swiecie producentow samochodow i motocykli w segmencie premium, a takze dostawca wysokiej jakosci
ustug finansowych i mobilnych. Sie¢ produkcyjna BMW Group obejmuije 31 zaktaddw produkcyjnych

i montazowych w 15 krajach; firma dysponuje miedzynarodowa siecig dystrybucji w ponad 140 krajach.

W roku 2019 firma BMW Group sprzedata ponad 2 520 000 samochoddw oraz ponad 175 000 motocykli na
catym Swiecie. Dochod przed opodatkowaniem w roku finansowym 2018 wyniost 9,815 mid EUR przy
obrotach wynoszacych 97,480 mid EUR. Wg stanu na dzien 31 grudnia 2018 r. w BMW Group byto
zatrudnionych 134 682 pracownikow.

Podstawa sukcesu BMW Group byty zawsze odpowiedzialne dziatania i perspektywiczne myslenie. Dlatego
tez integralng czesc¢ strategii firmy stanowia: zasady zréwnowazonego rozwoju ekologicznego i spotecznego
wdrozone w catym tancuchu wartosci, promowanie catosciowej odpowiedzialnosci za produkty oraz aktywne
angazowanie sie w ochrone zasobow naturalnych.

www.bmwgroup.com
Facebook: http:/{www.facebook.com/Bl\/IWGroup
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