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BMW Group przenosi inkluzywng komunikacje na
wyzszy poziom, ogtaszajgc konkurs Artificial Intelligence
Challenge

BMW Group ogtasza konkurs ,Joyful Diversity with Al".
BMW Group szuka przypadkéw uzycia, aby za pomocqg
sztucznej inteligencji przenies¢ inkluzywng komunikacje
i Srodowisko pracy na wyzszy poziom.

Monachium. W zesztym tygodniu rozpoczeto sie wyzwanie ,Joyful Diversity
with Al" skupiajqce sie na kluczowym pytaniu, w jaki sposob sztuczna
inteligencja moze poméc BMW Group we wspieraniu réznorodnosci,

rownosci i integracji w naszym srodowisku pracy i komunikacji.

Wyzwanie realizowane we wspoétpracy z ekipa (inkubatorem otwartych
innowacji) zacheca uczestnikéw do poszukiwania nowych pomystéw na
najbardziej innowacyjne rozwigzania oparte na sztucznej inteligencji

i danych, promujgce r6znorodnos¢, kwestie ptci, integracje i rownosc.
Naszym celem jest wykorzystanie poprzez sztuczngq inteligencje nowych
potencjatéw, abysmy mogli skupic¢ sie na ludziach i poszuka¢ zupetnie
nowych sposoboéw i mozliwosci jeszcze mocniejszego ugruntowania
réznorodnosci w kulturze korporacyjnej.

Link do wyzwania tuta,j.

Termin nadsytania zgtoszen do 3 pazdziernika 2022 roku. Po pierwszej

BMW Group Polska selekcji i dalszym opracowaniu jury wybierze 7 grudnia 2022 roku dwa
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Roéznorodnosc¢ jako sita napedowa innowacji w BMW Group

Promowanie réznorodnosci, réwnosci i integracji w miejscu pracy jest nie
tylko stusznym dziataniem, ale takze naturalnym motorem innowacji.
Umozliwienie wszystkim réwnego dostepu i zapewnienie wolnej, rownej

i petnej szacunku dla réznic atmosfery pracy — wspieranie radosnej

i kreatywnej przestrzeni, w ktérej mogq rozkwita¢ nowe pomysty.
Umozliwia lepsze zrozumienie, przemyslenie i bardziej inteligentne decyzje

dotyczqce réznych wymagan interesariuszy z catego Swiata.

BMW Group jest ,napedzana przez ré6znorodnos¢” — teraz nadszedt czas,
aby za pomocq sztucznej inteligencji jeszcze bardziej umacniaé
réznorodnos$¢. BMW Group jako globalny gracz szuka u talentéw
technologicznych na catym $wiecie kreatywnych pomystéw, nowego
spojrzenia, aby znalez¢ nowe przypadki uzycia i wspélnie wzmacniac

podejscie oparte na danych i sztucznej inteligencji.

Nowe mozliwosci dzigki Sl

Mozliwosci danych i ich systematycznej analizy jeszcze nigdy nie byty tak
duze. Systematyczna eliminacja uprzedzen w Srodowiskach pracy,
komunikacji i tworzeniu wartosci przy uzyciu danych i analityki w czasie
rzeczywistym stworzonych do badan, identyfikacji i eliminacji uprzedzen,
oferuje ogromny potencjat. Musimy zarzqgdzac r6znorodnoscig,
sprawiedliwosciq i integracjqg w taki sam, oparty na danych i inteligentny
sposob, w jaki zarzqdzamy resztq organizacji. Poprzez konkurs ,Joyful
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transformacji i utatwi¢ zmiane nastawienia nie tylko w BMW Group, ale

takze w naszym spoteczenstwie.

Jak SI moze wspierac réznorodnosc #AlforDiversity

Aby budowa¢ zaufanie, rownos¢ i promowac réznorodnosé, chcemy jako
BMW Group tworzy¢ razem z kreatywnymi zespotami na catym Swiecie
inteligentne i skuteczne rozwigzania. Kluczowe pytanie wyzwania ,,Joyful
Diversity with Al" brzmi zatem: jak znalez¢ nowe przypadki uzycia Sl

i rozwigzania, ktére pomogq wspierac réznorodnos¢, kwestie ptci,
integracje i rownos¢ w srodowiskach pracy i komunikacji za pomocq SI?
#AlforDiversity #InclusiveCommunication #ModernWorkEnvironment

#DrivenbyDiversity
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Wskazane dane dotyczgce zuzycia paliwa, emisji CO; i zuzycia energii zostaty ustalone na
podstawie nowej procedury WLTP okre$lonej w Rozporzgdzeniu (UE) 2017/1157 z dnia 1
czerwca 2017 r. w uzupetnieniu Rozporzqdzenia (WE) nr 715/2007 Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie homologacji typu pojazdéw silnikowych w odniesieniu do
emisji zanieczyszczen pochodzqcych z lekkich pojazdéw pasazerskich i uzytkowych oraz
w sprawie dostepu do informacji dotyczgcych naprawy i utrzymania pojazdéw w brzmieniu
obowigzujgcym w chwili udzielenia homologacji. Dotyczq one pojazdéw w Niemczech.
Podane zakresy uwzgledniajg réznice wynikajgce z wybranych rozmiaréw két i opon

oraz ewentualnego wyposazenia dodatkowego.

WSszystkie wartosci zostaty juz ustalone zgodnie z nowym cyklem testowym WLTP. Podatki
i inne optaty samochodowe uwzgledniajgce (réwniez) emisje CO, oraz ewentualne
bonifikaty obliczane sq na podstawie warto$ci WLTP. Wiecej informacji o procedurze
pomiarowej WLTP mozna znalez¢ na stronie www.bmw.de/wiltp.

Wiecej informacji dotyczgcych oficjalnego zuzycia paliwa oraz specyficznej emisji CO,
nowych samochodéw osobowych mozna uzyskaé we wszystkich salonach sprzedazy.

W przypadku pytan prosimy o kontakt:
Hubert Fronczak, BMW Group Polska
telefon: +728 874 121, e-mail: hubert.fronczak@bmw.pl

BMW Group

BMW Group, reprezentujgca marki BMW, MINI, Rolls-Royce i BMW Motorrad, jest jednym
z wiodgcych na $wiecie producentéw samochodéw i motocykli w segmencie premium,

a takze dostawcq wysokiej jakosci ustug finansowych i mobilno$ciowych. Sie¢ produkcyjna
BMW Group obejmuje 31 zaktaddéw produkcyjnych i montazowych w 15 krajach; firma
dysponuje miedzynarodowq sieciq dystrybucji w ponad 140 krajach.

W roku 2021 firma BMW Group sprzedata ponad 2,5 miliona samochodéw oraz ponad 194
tysigce motocykli na catym Swiecie. Dochéd przed opodatkowaniem w roku finansowym
2021 wyniést 16,5 mld euro przy obrotach wynoszgcych 111,2 mid euro. Wedtug stanu na
dzien 31 grudnia 2020 r. w BMW Group byto zatrudnionych 120 726 pracownikéw.

Podstawg sukcesu ekonomicznego BMW Group byty zawsze odpowiedzialne dziatania
i perspektywiczne myslenie. Firma juz na wczesnym etapie wyznaczyta kierunek na
przysztos¢ i konsekwentnie koncentruje sie na zréwnowazonym rozwoju i ochronie
zasobdw, poczgwszy od tancucha dostaw poprzez produkcje az po kofncowq faze
uzytkowania wszystkich produktéw.

www.bmwgroup.com

BMW Group Polska Facebook: https://www.facebook.com/BMW.Polska
Adres: Twitter: https://twitter.com/BMW_Polska
ul. Wotoska 22A YouTube: http://www.youtube.com/BMWPolska
02-675 Warszawa .
Instagram: https://www.instagram.com/bmwpolska
Telefon LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/bmw-group-polska/
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