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Procese de productie inovatoare ergonomie personalizata
prin printare 3D

Productie ergonomica - Proiectul-pilot de la uzina din Miinchen evalueaza
utilizarea dispozitivelor ortopedice individuale in asamblarea

automobilelor.

Bucuresti. BMW Group isi priveste angajatii ca 0 componenta importanta a
productiei competitive. Acesta este motivul pentru care companie interpreteaza
"Industry 4.0" ca fiind modalitatea de utilizare rationala a tehnologiilor in dorinta de a
oferi un sprijin ideal pentru camenii din zonele de productie. Proiectul-pilot de pe linia

de asamblare a uzinei din MUnchen este un exemplu in acest sens.

De curand, o unealta ergonomica, noua si inovatoare, a fost introdus aici: un degetar
flexibil, care protejeaza lucratorii impotriva solicitarii excesive a articulatiilor degetului
mare atunci cand efectueaza anumite operatii de asamblare. Proiectul face parte
dintr-o disertatie realizata in cooperare cu departamentul de ergonomie al
Universitatii Tehnice din MUnchen si este una dintre solutiile prin care BMW Group
abordeaza si raspunde la diferitele cerinte ale productiei ergonomice. Fiecare
,degetar” este o piesa unica, personalizata pentru a se potrivi formei si dimensiunii
mainii angajatului. BMW Group realizeaza intern aceste dispozitive ortopedice prin
utilizarea tehnologiei de "printare 3D".

Dispozitivele ortopedice inovatoare sunt utilizate ca parte a unui proiect-pilot in zona
de asamblare unde se monteaza dopuri de cauciuc. Acestea sunt apasate cu ajutorul
degetului mare si sigileaza, printre altele, orificiile de scurgere a vopselei. Chiar si
pentru cei cu musculatura dezvoltata, aceasta miscare necesita un efort semnificativ.
Din dorinta de a nu solicita suplimentar articulatiile degetului mare, degetarele
realizate din poliuretan termoplastic sunt puse pe degete ca un al doilea strat de
piele. Chiar la articulatii, dispozitivul este deschis pentru a permite degetului sa se
miste fara niciun fel de restrictii. Cu toate acestea, materialul plastic este intarit pe
dosul degetului. Daca degetul este intins - precum intr-un gest "like it", elementele
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intarite se ating, formand o atela solida. Astfel, efortul de apasare a dopului este
raspandit de-a lungul intregului deget, pana in palmé, la zona oaselor carpiene. in
testele practice initiale, reactia lucratorilor a fost una extrem de pozitiva. In prezent se
analizeaza posibilitatea ca aceasta protectie speciala sa fie utilizata ca unealta
standard in alte zone de productie.

Fiecare dintre aceste ,degetare” este realizat special pentru utilizatorul sau. Pentru
aceasta, degetul mare al muncitorului este masurat cu un scanner mobil 3D. Pe baza
unui tipar standard de productie, viitorul dispozitiv ortopedic este calculat si divizat
virtual in straturi individuale. Strat cu strat, fiecare dintre acestea avand grosimea unui
fir de par uman, unealta este produsa in urma unui proces de sinterizare selectiva cu
laser similar cu printarea 3D. Pe baza datelor fiecarui strat, o pudra de plastic este
topita selectiv de un laser CO2 intr-o camera de constructie ce a fost preincalzita.
Astfel, plasticul nu doar ca se muleaza in stratul creat in acel moment, ci se si uneste

cu cel format anterior.

Materialul utilizat - poliuretan termoplastic - este ideal pentru realizarea dispozitivelor
ortopedice flexibile. Ca regula generala, este elastic, dar formeaza combinatii solide si
rigide pentru intarirea materialelor. Rezistenta la tractiune mecanica este mare, astfel
ca materialul poate rezista solicitarilor mari si continue fara a se rupe. BMW Group a
fost implicat In proiecte de cercetare care au dus recent la maturizarea pietei
materialelor foarte inovatoare, dupa mai multi ani de dezvoltare. Un beneficiu major:
proprietatile componente mecanice pot fi "personalizate" pentru utilizarea respectiva

prin combinarea diferitilor parametri ai procesului.

Solutii ergonomice prin mecanisme de printare 3D

Aceasta nu este prima ocazie in care BMW Group isi foloseste experienta in
procedurile aditive de productie (printare 3D) pentru a realiza ajutoare ergonomice.
Un exemplu: in 2012, constructorul de automobile a produs scaune personalizate
pentru scaunele cu rotile ale echipei de baschet a Marii Britanii ce a participat la

Jocurile Paralimpice. Comparativ cu scaunele realizate prin metodele conventionale,
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scaunele inovatoare au fost semnificativ mai usoare si perfect adaptate pentru

sportivi, ceea ce a reprezentat un avantaj major pentru jucatori.

BMW Group - un pionier in procedurile aditive de productie - printare 3D
BMW Group a utilizat, inca din 1989, proceduri aditive de productie pentru realizarea
rapida a prototipurilor pentru concepte, iar de atunci a dezvoltat procesul tot mai
mult. In functie de cerintele specifice ale componentelor, BMW Group utilizeaza
diferite proceduri si materiale. Pe langa sinterizarea selectiva cu laser, acestea includ
stereolitografie, imprimare multijet, modelare a depunerilor topite si flux de topire a
metalelor. Centrul de Tehnologii Rapide din cadrul Centrului de Cercetari si Inovatii
(FIZ) pe care BMW Group il are in Mlnchen produce aproximativ 100.000 de
componente in fiecare an prin utilizarea acestor metode. Gama include orice, de la
suporturi mici de plastic pana la modele de design si componente de automobile
pentru teste functionale. In functie de procedura si de dimensiunea componentei,
acestea din urma pot fi disponibile in doar cateva zile. Acestea sunt utilizate in
dezvoltarea si testarea automobilelor, ca provizii individuale in productie sau in
sectiunile foarte solicitate ale masinilor BMW Group din DTM. Sunt volume mici, in
special, care pot fi realizate cu costuri reduse prin utilizarea procedurilor aditive de

productie, pentru ca acestea nu necesita instrumente de formare.

Industry 4.0 la BMW Group.

BMW Group are o retea de productie de ultima ora, care se dezvolta continuu.
Anumite initiative reunite sub termenul Industry 4.0, care in prezent sunt subiectul
unei dezbateri publice, au fost introduse anterior in cadrul BMW Group sau sunt in
faza de lansare. Pentru BMW Group, Industry 4.0 nu inseamna o productie complet
automoatizata sau o crestere a gradului de automatizare. In acest context, aceasta
inseamna utilizarea rationala a noilor tehnologii in dorinta de a oferi un sprijin ideal
pentru oamenii din zonele de productie si planificare a productiei. Pe langa gestiunea
inteligenta a datelor, abordarea include si sisteme sofisticate om-robot care pot
imbunatati semnificativ procedurile de lucru nefavorabile din punct de vedere

ergonomic. Deoarece universul digital si cel fizic se imbina tot mai mult, apar noi
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oportunitati care permit oamenilor sa coopereze mai eficient in cadrul retelei
internationale de productie a BMW Group. In viitor, sistemele mobile de asistenta vor
oferi 0 sustinere imbunatatita angajatilor din productie. Accentul este pus mereu pe
beneficii specifice In tehnologiile de productie care se translateaza, in final catre client
prin produse de 0 mai buna calitate.

Pentru informatii suplimentare, va rugam contactati:
BMW Group Romania

Alexandru Seremet

Tel.: +40-726-266-224

E-mail: alexandru.seremet@bmwgroup.com

BMW Group

Datorita celor trei marci ale sale - BMW, MINI si Rolls-Royce -, BMW Group este
liderul mondial al constructorilor premium de automobile si motociclete si ofera
servicii financiare si de mobilitate premium. In calitate de companie ce opereazi la
nivel global, BMW Group dispune de 29 de facilitati de productie si asamblare in 14
tari si are o retea de vanzari in peste 140 de tari.

In 2013, BMW Group a vandut, la nivel mondial, aproximativ 1,963 milioane de
automobile si 115.215 motociclete. Profitul brut pentru anul fiscal 2013 a fost de
7,91 miliarde de euro, iar veniturile au atins pragul de 76,06 miliarde de euro. La 31
decembrie 2013, BMW Group dispunea de o forta de munca de 110.351 de
angajati.

Dintotdeauna, succesul BMW Group s-a bazat pe gandirea pe termen lung si pe
actiunea responsabila. Astfel, compania a pus bazele unei dezvoltari durabile in plan
ecologic si social prin lantul de valori, responsabilitatea vasta a produselor si un

angajament clar pentru conservarea resurselor ca parte integranta a strategiei sale.
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WwWw.bmwgroup.com; www.bmw.ro

Facebook: http:/Mmww.facebook.com/BMW.Romania
Twitter: http://twitter.com/BMWRO

YouTube: http:/AMmww.youtube.com/bmwgroupromania
Site-uri de presa:

www.presa.omw.ro

WWW.presa.mini.ro

WWW.press.omwgroup.com

WWW.press.bmwgroup-sport.com
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