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Automatizari inovatoare si sisteme flexibile de asistenta a
productiei

Modernizarea mediului de lucru sporeste eficienta fortei de munca;
Forta de lucru umana ramane o componenta importanta in
procesul de productie;

60 de roboti ultrausori in productia de serie pana la jumatatea
anului.

Bucuresti/Miinchen. BMW Group continua modernizarea proceselor de productie
ale companiei. Automatizarea inovatoare si sistemele de asistenta de ultima ora ofera
un potential ridicat pentru statiile de lucru. In consecinta, se vor putea reduce si mai
mult sarcinile obositoare si neergonomice, ceea ce va oferi angajatilor sansa de a-si
utiliza cel mai bine calitatile cognitive unice. Daca, in trecut, omul si masina lucrau in
zone diferite izolate prin garduri de protectie, acest decor s-a schimbat in ultimii ani:
robofi ultrausori moderni, dispozitive inteligente si exoscheleti sustin lucratorii ca
parte directa a mediului de lucru al oamenilor in productie, ceea ce face sistemul de
productie mai flexibil si mai adaptabil.

Christian Dunckern, director BMW Group Production System, Planning, Toolmaking
and Plant Engineering: "Digitalizarea permite BMW Group sa influenteze o0 gama tot
mai mare de optiuni prin care sistemul de productie sa avanseze sub mai multe
aspecte. Mai mult ca niciodata, oamenii devin designeri ai locurilor lor de munca si
pot oferi raspunsuri la intrebarile unei productii de automobile din ce in ce mai

complexa".

Utilizare cu scop precis a sistemelor de asistenta si a robotilor ultrausori
Alocarea rolurilor intre lucratori si utilajele disponibile este clara: nivelul lor ridicat de
competenta si abilitatile creative si cognitive fac oamenii sa fie potriviti pentru sarcini
care se concentreaza pe crearea de valoare reald, activitati cu precizie specifica si
gestiune a calitatii. Pe de alta parte, sistemele de asistenta sustin oamenii in
indeplinirea unor sarcini obositoare si repetitive care constituie o solicitare de rutina.
Tn productie, robotii ultrausori nu necesitd puncte fixe suplimentare si sunt relativi

mobili in utilizare. Mai mult, pot lucra direct cu oameni. Ca regula, utilizarea sistemelor
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de asistenta inseamna gasirea solutiilor mai accesibile pentru obiectivul respectiv,

intotdeauna cu accent pe beneficiul specific ce va fi obtinut.

Omul si masina isi reunesc punctele forte

Inca din 2013, BMW Group a comandat un prim robot ultrausor care a ajuns printre
angajati la linia de asamblare a uzinei BMW Group din Spartanburg (SUA). Miss
Charlotte, asa cum a fost botezat robotul de catre angajati, inca este folosit pentru
montarea izolarii fonice a usilor, dar multe lucruri s-au schimbat de atunci. In
prezent, peste 40 de roboti ultrausori sunt utilizati la uzinele BMW Group;
un total de 60 de roboti vor fi in uz pana la jumatatea anului. Ei efectueaza
sarcini care ar fi obositoare fizic pentru angajati si deseori pun probleme deosebite

implica.

La uzina BMW Group din Dingolfing, de exemplu, un robot ultrausor montat pe

pana la 5,5 kilograme, si le potriveste cu acuratete fara a exista riscul deteriorarii
rotilor dintate. In zona de productie, angajatii si robotii conlucreaza alaturi intr-un
spatiu inchis fara garduri de protectie. Senzorii de siguranta monitorizeaza functiile in
orice moment si opresc procesul imediat ce este detectat vreun obstacol, astfel ca

nu exista riscul unor accidentari.

La fel de dificila este aplicarea adezivului la parbrize. Aceasta pentru ca adezivul
vascos trebuie repartizat pe o suprafata mare de sticla printr-o singura aplicare si fara
vreo fluctuatie a grosimii filmului. La uzina BMW Group din Leipzig, aceasta sarcina
este realizata de un robot ultrausor care lucreaza direct pe linia de asamblare alaturi

de angajati.

Dar robotii ultrausori devin din ce in ce mai prezenti si in zone unde robofii mari
lucreaza in spatele gardurilor de protectie. Flexibilitatea robotilor, cerintele reduse de
spatiu si nivelul ridicat de siguranta asigura accesul oamenilor in zone care erau pana

de curand restrictionate. Datorita gamei largi de posibile utilizari, robotii ultrausori
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deschid un nou potential in domeniul automatizarii traditionale si ofera lucratorilor o

mai mare libertate de implementare a imbunatatirilor.

In prezent, cooperarea directd om-masina este posibila si cu robotii industriali mari. In
zona de montare a transmisiilor de la uzina BMW Group din Regensburg, un lucrator
opereaza un robot industrial mare la statia de prindere in suruburi. In timp ce un
sistem bazat pe laser sustine procesul de plasare a robotului industrial, pozitia exacta
este determinata de lucratorul calificat. [deea acestei aplicatii a fost dezvoltata chiar
de echipa de la fata locului.

Ca si'in alte cazuri de utilizare, siguranta este mereu prioritatea principala: in cazul in
care 0 persoana se apropie prea mult de robot in timp ce acesta ajunge in pozitie,
tehnologia de ultima ora incetineste miscarea bratului robotului, daca este nevoie
pana la oprire completa, inainte sa apara vreun pericol. Din cauza fortelor mari
necesare in procesul de prindere in suruburi, aceasta sarcina speciala nu poate fi

realizata de un robot ultrausor.

Asistenti digitali de productie pentru sustinerea angajatilor

Pana la inceputul noului mileniu, telefoanele erau folosite, in principal, numai pentru
efectuarea apelurilor telefonice. In prezent, ele indeplinesc o mare varietate de functii.
Si, asa cum mediul nostru de viata se schimba zilnic, la fel se intampla si cu mediul

zonele de productie.

Astfel, manusile de lucru pot fi echipate cu scanere de coduri de bare pentru a se
elimina etapele greoaie de luare a scanerului, scanarea obiectului si punerea
dispozitivului la loc. Procesul de scanare este activat acum de catre lucratori prin
apasarea unui buton de pe degetul aratator cu degetul mare. Astfel, procesele
individuale de productie pot accelerate, ceea ce duce la imbunatatirea calitatii
proceselor si a ergonomiei la locul de munca. Pana la sfarsitul anului, in cadrul

BMW Group vor fi utilizate 230 de asemenea manusi de lucru inovatoare.
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Un alt exemplu este utilizarea aplicatiilor augmented reality pe dispozitive inteligente
precum tablete, pe care imaginea unei componente poate fi suprapusa cu specificatii
virtuale. Apoi, tableta compara si evalueaza starile actuale si ideale, ceea ce permite
lucratorului sa determine daca partea se potriveste cu cerintele-tinta si sa identifice si
sa rezolve din timp posibilele probleme. Aplicatile augmented reality sunt folosite la
BMW Group in validarea conceptelor in faza initiala, in inspectiile initiale ale
esantioanelor si acceptarea uneltelor la furnizori, precum si in intretinerea sistemelor

in functionare.

Exoscheletii inovatori purtati direct pe corp sunt o structura externa de sustinere a
corpului. BMW Group utilizeaza exoscheleti atat pentru partea superioara, cat si cea
inferioara a corpului. Vesta exoschelet pentru partea superioara intareste miscarea
bratelor oamenilor care trebuie sa efectueze sarcini obositoare. Legaturile vestei au
un suport mecanic integrat cu arc care ofera bratelor o rezistentd mai mare. In
prezent, 24 dintre aceste veste exoschelet sunt utilizate in productia de
serie a uzinei BMW Group din Spartanburg; alte 44 vor fi adaugate de-a
lungul anului.

Exoscheletii pentru partea inferioara a corpului pot fi gasiti in zonele de productie a
numeroase uzine BMW Group din Germania. Actionand ca un suport tip scaun, acest
tip de exoschelet imbunatateste postura lucratorilor si ofera ajutor in realizarea
sarcinilor de asamblare care necesita o pozitie ghemuita sau ramanerea in alte pozitii
care ar putea afecta sanatatea oamenilor. Suplimentar, structura de sustinere a
picioarelor poate transforma statul prelungit in picioare in sezut si astfel
imbunatateste confortul si flexibilitatea conditiilor de munca. Exoscheletul consta din
atele mobile care pot fi atasate de picioare sau tors si blocate in diferite pozitii. In
prezent, uzinele BMW Group din Germania utilizeaza 11 exoscheleti

pentru partea inferioara a corpului.

Eficienta la locul de munca - mai mult spatiu pentru creativitate
BMW Group isi propune sa asigure o productie eficienta, stabila si flexibila. in acelasi

timp, compania urmareste obiectivele de desemnare a personalului in functie de
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punctele forte si capacitatile individuale ale oamenilor si de dezvoltare suplimentara a
mediului de lucru. Prin eliminarea unor activitati obositoare, de rutina, angajatii au

timp si energie pentru a face fata sarcinilor mai provocatoare si creative.

Christian Dunckern: "In era dispozitivelor inteligente si a digitalizarii, trebuie s& tinem
cont si de valoarea adaugata pe care tehnologia aplicata o ofera companiei. Nimeni
nu este calificat sa judece acest lucru decat oamenii care in mod activ modeleaza
zilnic sistemul nostru de productie. Astfel, tehnologia de la BMW Group ajuta, de
fapt, oamenii si le extinde creativitatea si eficienta."

Reteaua de productie BMW Group

In 2016, cererea mare din partea clientilor si lansarea de noi modele au condus la o
utilizare masiva a capacitatii de catre reteaua de productie a BMW Group. Cu
2.359.756 de automobile produse pentru marcile BMW, MINI si Rolls-Royce,
volumele de productie au atins un nou maxim istoric. Aceste date au inclus
2.002.997 de automobile BMW, 352.580 de masini MINI si 4.179 Rolls-Royce.
Uzinele germane ale companiei, care au produs peste un milion de automobile, sunt

responsabile pentru aproape jumatate din volumele de productie.

Cu flexibilitatea sa de neegalat, sistemul de productie avansat este in forma excelenta
pentru viitor. Pe baza strategiei Number One > NEXT, este caracterizat de un nivel
ridicat de eficienta si procese solide. Competenta de productie a BMW Group
reprezinta un avantaj competitiv decisiv si contribuie la profitabilitatea companiei si

succesul sau sustenabil.

Calitatea si viteza de reactie, dar si flexibilitatea sunt factori importanti in sistemul de
productie BMW. Digitalizarea, conceptele modulare standardizate si constructia
compozita inteligenta atesta gradul inalt de competenta din cadrul retelei de
productie. In acelasi timp, sistemul de productie ofera un nivel foarte ridicat de
personalizare si permite ca specificatiile clientului sa fie modificate pana la sase zile

inainte de livrare.
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Pentru informatii suplimentare, va rugam contactati:
BMW Group Romania

Alexandru Seremet

Tel.: +40-726-266-224

E-mail: alexandru.seremet@bmwgroup.com

BMW Group

Datorita celor trei marci ale sale - BMW, MINI si Rolls-Royce -, BMW Group este
liderul mondial al constructorilor premium de automobile si motociclete si ofera
servicii financiare si de mobilitate premium. In calitate de companie ce opereazé la
nivel global, BMW Group dispune de 31 de facilitati de productie si asamblare in 14
tari si are o refea de vanzari in peste 140 de tari.

Tn 2016, BMW Group a vandut, la nivel mondial, aproximativ 2,367 milioane de
automobile si 145.000 motociclete. Profitul brut pentru anul fiscal 2015 a fost de
aproximativ 9,22 miliarde de euro, iar veniturile au fost de 92,18 miliarde de euro. La
31 decembrie 2015, BMW Group dispunea de o forta de munca de 122.244 de

angajati.

Dintotdeauna, succesul BMW Group s-a bazat pe gandirea pe termen lung si pe
actiunea responsabila. Astfel, compania a pus bazele unei dezvoltari durabile in plan
ecologic si social prin lantul de valori, responsabilitatea vasta a produselor si un

angajament clar pentru conservarea resurselor ca parte integranta a strategiei sale.

WWwW.bmwgroup.com; www.bmw.ro

Facebook: http://mwww.facebook.com/BMW.Romania
Twitter: http://twitter.com/BMWRO

YouTube: http:/Mmww.youtube.com/bmwgroupromania
Site-uri de presa:

www.presa.omw.ro
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