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Disponibil si pentru candidati Roméni: BMW Group si ESMT
Berlin intra in al patrulea an al programului de burse Change
Maker, cu accent pe modelarea unui leadership pentru un
viitor digital

Bucuresti/Miinchen/Berlin. Ajuns la al patrulea an, parteneriatul de succes
dintre BMW Group si ESMT Berlin continud sa evolueze. Bursele BMW Group
Change Maker, lansate in 2022, vor fi extinse in 2025 pentru a include
programele full-time de MBA si masterat ale ESMT, aldturi de programul
Global Online MBA si se vor concentra pe modelarea unui leadership pentru
un viitor digital.

Pentru anul universitar urmator vor fi oferite opt burse:
e doud burse pentru programul de MBA full-time (admitere ianuarie

2026);

e doud burse pentru programele de masterat (admitere octombrie 2025)
si;

e patru burse pentru programul Global Online MBA (admitere octombrie
2025).

Aceasta extindere marcheaza o evolutie importantd in colaborarea dintre BMW
Group si ESMT. Investind in studentii din programele de studii ale scolii de
afaceri, BMW Group va sprijini un grup mai larg si mai divers de viitori lideri cu o
vastd pregdtire Tn matematicad si tehnologie. Acestia vor fi pozitionati intr-o
manierd unicd pentru a impulsiona schimbdri pozitive n afaceri si societate,
aducdénd o gandire inovatoare in abordarea provocdarilor lumii reale intr-un
peisaj digital in rapida evolutie.

llka Horstmeier, membru al Consiliului de Administratie al BMW AG,
responsabila pentru Personal si Imobiliare, si Director de Relatii de Munca, a
subliniat importanta acestui angajament. Ea a declarat: "Suntem incantati sa
colaboram cu ESMT pentru a incuraja urmatoarea generatie de Change
Makers. Inovatiile indrdznete necesitd indivizi indrdzneti. Prin angajamentul
nostru fatd de programele ESMT suplimentare, investim n viitorii lideri.”

Programul se adreseaza pietelor unde BMW IT are centre de dezvoltare,
inclusiv Romania. Candidatii trebuie sd aiba o pregdtire academicd sau
profesionald in domenii legate de matematicd sau tehnologie si sd fie cetateni
sau rezidenti permanenti ai Germaniei, Indiei, Portugaliei, Romaniei, Chinei,
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SUA sau Africii de Sud sau sa detind statut de refugiat in Germania. Candidatii
pentru masterat si MBA full-time trebuie, de asemeneaq, sa aibd varsta de cel
putin 30 de ani la 1 septembrie 2025.

La aplicarea pentru bursele BMW Group Change Maker, candidatii vor fi rugati
sa rdspundd la urmdtoarea intrebare: BMW Group isi propune sd modeleze
activ viitorul mobilitatii; ce aspect al unui viitor digital va fascineaza cel mai mult
side ce?

Mai multe informatii despre bursa si procesul de aplicare pot fi gasite aici.

in total, BMW Group are in prezent aproximativ 10.000 de angajati in intreaga
lume Tn domeniul IT si al dezvoltdrii de software. Din 2008, compania
impdartdseste competenta IT a companiei in centre IT si de software la nivel
mondial. Pe l&ngda locatiile din Germania, Africa de Sud, SUA, Portugalia si
China, existd acum inca doud centre in Romania si India. Centrele au propria
culturd tehnologica distincta si un grad ridicat de autonomie, ceea ce le face
locuri de munca atractive pentru grupurile regionale de talente. Din acest motiv,
BMW Group oferd bursele Change Maker 2025, axate pe digitalizare, anumitor
tari din reteaua sa BMW Group IT-Hub.

BMW TechWork Romdnia - evolutie continua

La inceputul lunii trecut, BMW TechWork Roménia anunta cd de la deschiderea
din vara anului trecut compania a crescut puternic, triplandu-si numarul de
angajati pana la 350. Planurile sunt ca aceastd evolutie sa continue, avand ca
obiectiv atingerea unui numar de peste 500 de specialisti IT péna la finalul
anului.

Presedintele ESMT, Jorg Rocholl, a comentat: "Bursele Change Maker
continud sa aprofundeze misiunea noastrd comund cu BMW Group: sa
incurajam lideri priceputi in tehnologie, capabili sG impulsioneze schimbari
globale semnificative".

Incé de la inceputurile lor, Bursele Change Maker au apdrut ca o initiativé
strategica pozitionata la intersectia dintre responsabilitatea sociala si
dezvoltarea talentelor globale. Acestea reflectd angajamentul comun al BMW
Group si ESMT de a debloca potentialul si de a ghida indivizii catre cariere
semnificative si cu impact ridicat.


https://esmt.berlin/degrees/bmw-change-maker-fellowship
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Despre ESMT Berlin

ESMT Berlin este o scoald de afaceri globald de top, cu campus chiar in inima
Berlinului. Fondatd de 25 de companii globale, ESMT oferd programe de master, MBA
si doctorat, precum si educatie executiva in campusul sdu din Berlin, in locatii din
intreaga lume, online si in format online combinat. Concentrandu-se pe leadership,
inovatie si analizd, facultatea sa diversa publicd cercetdri remarcabile Tn reviste
academice de top. In plus, scoala internationald de afaceri oferd o platforma
interdisciplinard pentru discutii intre politicd, afaceri si mediul academic. ESMT este o
institutie privatd non-profit de invatdmant superior cu dreptul de a acorda doctorate si
este acreditatd de AACSB, AMBA, EQUIS si ZEvA. Se angajeaza s@ promoveze
diversitateaq, echitatea si incluziunea in toate activitdtile si comunitdtile sale. esmt.berlin

Pentru informatii suplimentare, va rugdm contactati:
BMW Group Romania

Alexandru Seremet

Tel.: +40-726-266-224

E-mail: alexandru.seremet@bmwgroup.com

BMW Group

Datorita celor patru marci ale sale - BMW, MINI, Rolls-Royce si BMW Motorrad -, BMW
Group este liderul mondial al constructorilor premium de automobile si motociclete si
ofera servicii financiare premium. Reteaua de productie a BMW Group cuprinde peste
30 de facilitati de productie la nivel mondial; compania are o retea globala de vanzdri in
peste 140 de tdri.

in 2024, BMW Group a vandut, la nivel mondial, peste 2,45 milioane de automobile si
peste 210.000 de motociclete. in anul fiscal 2024, profitul brut a fost de 11 miliarde de
euro, iar veniturile au fost de 142,4 miliarde de euro. La 31 decembrie 2024, BMW
Group dispunea de o fortd de munca de 159.704 de angajati.

Dintotdeauna, succesul economic al BMW Group s-a bazat pe gandirea pe termen lung
si pe actiunea responsabild. Dezvoltarea sustenabild este un element important al
strategiei corporate a BMW Group si acoperd toate produsele, de la lantul de
aprovizionare, trecénd prin productie, pana la finalul fazei de utilizare.

www.bmwgroup.com; www.bmw.ro

Facebook: http://www.facebook.com/BMW.Romania
Instagram: http://www.instagram.com/bmwromania
YouTube: http://www.youtube.com/bmwgroupromania
LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/bmwromania
X: http://www.x.com/bmwromania

Site de presa: press.bmwgroup.com/romania
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